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EFE GEE 2

Organisation des différents dossiers et documents

Dossier sujet

Pages S1a S5

Dossier pédagogique

Pages P1 a P22

Documents réponses

Pages R1aR4

Dossier technique

Pages T1 aT6

Objectif de I'épreuve

L'épreuve a pour objectif de vérifier que le candidat est capable :

— d’aborder une réflexion pédagogique sur I'organisation des temps de formation sur la totalité
du cycle 3 ans du Baccalauréat Professionnel SN et ce dans la dynamique d'un projet
d’établissement ;

— de proposer l'organisation pédagogique d'une séance, d'en définir la place et les objectifs dans
une séquence de formation, ses contenus, les moyens pédagogiques et les activités a mettre
en ceuvre ainsi que I'évaluation envisagée ;

— d'élaborer les documents techniques et pédagogiques nécessaires (documents
professeurs, documents fournis aux éléves, éléments d'évaluation, etc.).

Conseils aux candidats

Il est demandé aux candidats de traiter les questions développées dans les deux parties suivantes
du dossier sujet.

Partie A : organisation de la formation.

Partie B : organisation d'une séquence et d'une séance et production de documents
techniques et pédagogiques nécessaires aux apprentissages et a I'évaluation.

Il est demandé aux candidats de :

— lire attentivement I'ensemble des documents remis ;

— de répondre aux questions sur feuille(s) de copie d’examen, en prenant soin d'indiquer le
numéro de la question ;

— de rendre avec la(es) feuille(s) de copie d’examen, les documents réponses DR1, DR2 et
DR3, complétés ou non.
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Dossier sujet

Quelques rappels préalables

A travers les conseils pédagogiques, les professeurs doivent étre force de proposition pour
améliorer la cohérence et I'efficacité de I'organisation pédagogique des enseignements et a
travers ces propositions concourir et faire évoluer le projet d’établissement.

Les professeurs proposent des activités concrétes pour que les éléves apprennent, mais sont
également confrontés a des exigences de planification, de définition et de hiérarchisation de
séquences d'enseignement cohérentes garantissant d'aborder tous les points du référentiel
assignés. En plus de garantir la cohérence de I'enseignement, ce séquencement est aussi le
point de départ de véritables mutualisations pédagogiques. Méme si chaque enseignant reste
libre de définir ses séquences et leurs contenus, la mutualisation des activités n'a de sens que
si la relation référentiel/séquences/activités, qui peut étre proposée, est correctement décrite.
C'est a partir de cette identification que d'autres professeurs pourront adapter, modifier,
améliorer une proposition donnée a un nouveau contexte.

Le concept de parcours de formation

Dans les établissements de formation, chaque équipe disciplinaire élabore au préalable le
parcours de formation qui définit I'organisation de la formation (programmation pédagogique)
sur une durée d'un an, deux ans ou trois ans en fonction du dipléme préparé, des éléves et de
la typologie des publics accueillis en formation.

Le séquencement des enseignements respecte des durées de séquences variables de
quelques semaines (ni trop peu pour garantir la possibilité d'agir et d'apprendre, ni trop longue
pour ne pas générer de lassitude), s'intégrant entre chaque période de vacances scolaires,

La formation dispensée dans le cadre de la préparation du baccalauréat professionnel se
déroule sur une période de 3 ans, Elle integre des périodes de formation en milieu
professionnel (PFMP) dont la durée totale est de 22 semaines réparties sur les 3 années de
formation.

Le concept de séquence

Une séquence est une suite logique et articulée, de séances de formation, qui améne
obligatoirement a une synthése et a une structuration des connaissances découvertes et/ou
approfondies et qui donne lieu a une évaluation des compétences visées.

Ces séquences sont articulées entre elles dans le temps et organisées autour d'une ou
plusieurs activités en vue d'atteindre un ou plusieurs objectifs.

Chaque séquence vise l'acquisition (découverte ou approfondissement) de compétences
définies dans le référentiel de certification.

Dans cette organisation, le concept de chaque séquence respecte les données suivantes :

- chaque séquence vise l'acquisition (découverte ou approfondissement) de compétences et
connaissances précises du référentiel, identifiées dans le référentiel ;

- chaque séquence permet d'aborder de 1 a 2 centres d'intérét, voire 3 au maximum, de
maniére a faciliter les synthéses et limiter le nombre de supports ;

- chaque séquence correspond a un théme unique de travail, porteur de sens pour les éléves
et intégrant les centres d'intéréts utilisés ;

- chaque séquence est constituée de 2 a 4 semaines consécutives au maximum ;

- chaque séquence donne lieu a une séance de présentation a tous les éleves, explicitant les
objectifs, I'organisation des apprentissages et les supports didactiques utilisés ;

- chaque séquence donne lieu a une évaluation sommative, soit intégrée dans son
déroulement, soit prévue dans le cours d'une séquence suivante ;

- chaque séquence doit donner lieu a des apports de connaissances ponctuels (cours), des
travaux de remédiations et des travaux d'approfondissement (travaux dirigés ou pratiques).
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Le concept de centre d'intérét (Cl)

Un centre d'Intérét est le fil rouge des savoirs mobilisés dans les activités proposées a
I'ensemble des éléves a un instant donné. Il constitue donc, une aide pour I'enseignant :

- il centre I'attention des éléves (et du professeur) sur I'objet de I'apprentissage ;
- il permet la programmation de ces apprentissages ;

- il est le point de mire des apprentissages et détermine les évaluations de séquence ou de
fin de cycle.

La définition des Cl doit étre associée aux savoirs cognitifs et méthodologiques abordés dans
la discipline.

Remarques :
- il est judicieux, derriére un ClI, de proposer ou suggérer des approches pédagogiques ;

- le choix du nombre de ClI n'est pas lié directement au nombre de semaines d'enseignement,
certains peuvent étre abordés sur une durée assez longue car ils renferment plusieurs
notions fondamentales du référentiel alors que d'autres seront abordés plus
ponctuellement ;

- un méme centre d’intérét peut-étre abordé a travers plusieurs séquences ;

- une proposition d’enseignement autour des centres d’intéréts figure en DP8.

Le concept d'emploi du temps éléve et d'emploi du temps professeur

L'emploi du temps « éléve » décrit le nombre d'heures hebdomadaires d'enseignement de
chaque discipline et leur disposition dans la semaine.

L'emploi du temps professeur ne reprend que la partie qui le concerne sur chaque classe en
charge et identifie en complément si la prise en charge se fait en classe entiére ou en groupe
a effectif réduit.

La grille horaire applicable au baccalauréat professionnel SN (Systémes Numériques) est celle
proposant un enseignement de physique et chimie présentée en DP1.

Cette grille horaire définit un volume horaire en enseignement professionnel sur les 3 années
du cycle de formation. Cet enseignement est pris en charge pour partie par le professeur
d'analyse fonctionnelle, structurelle et mécanique (génie mécanique option construction) et
pour l'autre partie par les professeurs d’électronique.

Une partie de I'enseignement se déroule en classe entiére et I'autre en groupe a effectif réduit.

Tournez la page S.V.P.
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Partie A : organisation de la formation

Objectif

L'objectif de cette partie est d’aborder une réflexion qui aménera a valider ou faire évoluer
une organisation pédagogique dans la logique du projet.

Contexte

L'établissement fonctionnait depuis plusieurs années avec trois groupes de 15 éléves de
baccalauréat professionnel SEN (Systémes Electroniques Numériques) par niveau.
Compte tenu de la création a la rentrée passée d'un quatriéme groupe en seconde de
baccalauréat professionnel « Systémes numériques », une nouvelle organisation des
PFMP présentée en DP9 a été mise en place. L’établissement proposera a la rentrée
scolaire prochaine deux classes de seconde, une classe entiére en premiere option ARED
(Audiovisuels, Réseau et Equipement Domestiques) et une autre avec l'option SSIHT
(Sareté et Sécurité des Infrastructures, de I’'Habitat et du Tertiaire).

L'organisation est la suivante :
- les trois années sont découpées en semestres ;

- l'enseignement de spécialité (électronique) se fera en classe de seconde pour 12 heures
éléve, en classe de premiére pour 13 heures éléve et en classe de terminale pour
14 heures éléve ;

- I'enseignement d'analyse fonctionnelle, structurelle et mécanique se fera pour 2 heures en
groupe la premiére année de formation ;

- pour les enseignements professionnels de spécialité en groupe de seconde, ceux-ci sont
organisés en « barrette » (deux groupes sont ensembles a l'atelier et pris en charge par
deux enseignants sur deux plateaux techniques identiques), en premiere et terminale
'organisation est identique sur des plateaux techniques dédiés a l'option ou au champ
professionnel (cf. DP10).

L'organisation des périodes de formation en milieu professionnel présentée sur le
document DP9 a déja été votée en conseil d'administration en fin d’année scolaire
précédente.

- En plus de la classe de seconde SN2 et du groupe 2SN2p1 un professeur assure la
totalité des enseignements de spécialité, le méme enseignant a en responsabilité a la
rentrée un groupe d'éleves de classe terminale baccalauréat professionnel
« systémes électroniques numériques » dans le champ professionnel AVM
(Audiovisuel Multimédia). Il assure la totalité des enseignements en classe entiére
ainsi que les enseignements du groupe AVM le mercredi matin.

Ce groupe de 15 éléves de terminale est associé pour former une classe a un groupe de
15 éléves du champ professionnel ED (Electrodomestique) en enseignement général.

Pour le groupe de terminale le professeur dispose du plateau technique AVM le mercredi
matin ainsi qu’une salle attenante pour la totalité des plages horaires.

Les nouveaux equipements des plateaux techniques des classes de seconde dédiés a la
future option ARED sont décrits en DT1 et DT2.

D’autre part, I'établissement a fait le choix en conseil d’administration de proposer a I'autorité
académique de s’inscrire dans une expérimentation qui devra étre arrétée lors d'un prochain
conseil pédagogique.
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Questions

A-1 Le conseil pédagogique est une instance de consultation des enseignants sur la politique
éducative de I'établissement. Il prépare la partie pédagogique du projet d'établissement, qui inclut
les propositions d'expérimentations pédagogiques. Préciser qui préside le conseil pédagogique, qui
le constitue ainsi que sa mission.

A-2 Le contrat d'objectifs de I'académie prévoit de personnaliser la formation en amont du
baccalauréat professionnel pour les éléves dont le projet est de poursuivre leurs études en STS
(Section de Technicien Supérieur) et de mieux accompagner les futurs bacheliers professionnels,
désirant accéder aux STS, par une pédagogie adaptée. Il est décidé en conseil pédagogique de
proposer dans le cadre d’'une expérimentation, une réduction de quatre semaines de la durée des
PFMP des éléves désireux de s’intégrer a cette démarche. Dans ce cadre le professeur doit
soumettre au chef d’établissement des propositions d’aménagement des enseignements et de la
formation en classe terminale pour ces éléves. Exposer les aménagements a proposer dans ce
cadre.

A-3 L’organisation des PFMP en classe de seconde fait apparaitre quelques singularités sur la
seconde période. Identifier les avantages et les inconvénients induits par cette organisation.

A-4 L’organisation actuelle des PFMP contigués aux vacances scolaires parait-elle adaptée a une
exploitation pédagogique des acquis des jeunes en milieu professionnel. Argumenter la réponse.

A-5 Compte tenu des emplois du temps fournis en DP10, de la durée et du positionnement des
PFMP proposé en DP9, le volume horaire en enseignement professionnel est-il conforme a la
réglementation ?

A-6 L’établissement a fait le choix en conseil d’administration de proposer a l'autorité académique
une réduction des PFMP de 22 a 18 semaines sur 'ensemble du cycle. Cette réduction est-elle
possible et si oui dans quel cadre légal. Préciser le nom de la loi et de larticle qui vise
particulierement cette problématique. Dans ce cas de figure le dipldme peut-il étre délivré sans
dérogation rectorale ? Cette réduction de durée de PFMP peut-elle étre pérennisée dans le temps ?

A-7 Proposer sur le document réponse DR1 une nouvelle répartition des PFMP, pour les éléeves
entrant et n’entrant pas dans le cadre de cette expérimentation. Intégrer dans les propositions les
contraintes liées a la réglementation ainsi que les conclusions issues des questions précédentes.

A-8 Compte tenu de I'emploi du temps du professeur et des obligations Iégales d’encadrement des
PFMP par les enseignants présentés en DP12, identifier le nombre d’éléves a suivre par le
professeur pour le niveau de seconde. Justifier votre réponse.

Tournez la page S.V.P.
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Partie B :
organisation d'une séquence puis d'une séance

Objectif

L'objectif de cette partie est d'organiser une séance pédagogique en relation avec la séquence
envisagée et de développer les savoirs technologiques nécessaires a la réalisation de cette
activité.

Contexte

Dans le cadre du parcours Avenir ont été mises en place des actions de découvertes de
différents milieux professionnels pour les éléves des classes de seconde SN. Ces visites
peuvent permettre aux éléves d’approcher, par I'observation directe, la réalité des métiers et du
monde professionnel, d’élargir leur horizon et de construire leur parcours d’orientation scolaire
et professionnel.

Ainsi, a été contractualisée avec I'hdpital de Cambrai une visite avec les éléves. Afin de préparer
techniquement les jeunes a cette visite, il est décidé de mettre en place un cycle de TP utilisant
les matériels des plateaux techniques de la classe de seconde, caractéristiques de I'option
ARED qui ouvrira I'année prochaine dans votre établissement et qu’ils sont susceptibles
d’observer durant cette visite.

Le professeur dispose de 4 paires de téléviseurs dont deux TV PHILIPS 32 PFL8605h. La
création de travaux pratiques, travaux dirigés et cours relatif a ces matériels a été répartie entre
les différents collegues de I'équipe pédagogique.

Questions

B-1 Proposer et développer I'architecture d’'une séquence de formation intégrant les activités de
TP, de cours, de TD et de synthése, organisée autour de Cl1, qui incorporera les équipements
listés ci-dessus. Cette séquence sera décrite en mettant en exergue les durées et objectifs
dédiés a chaque type d’activités ainsi que leur séquencement en lien avec les choix et intentions
pédagogiques. La proposition devra intégrer les contraintes d’emploi du temps liées a la classe
de 2SN2 dans laquelle le professeur intervient.

B-2 Proposer et développer I'architecture du déroulement d’'une séance de TP, autour de CI1,
ayant trait au TV PHILIPS 32 PFL8605h présenté en DT1. En s’appuyant pour sa construction
sur la fiche contrat type proposée en DP7, compléter le document réponse DR2.

B-3 Décrire le déroulement de cette séance de TP, compléter a cette fin le document DR3.

CAPLP Génie électrique - électronique - Session 2018
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L’EXPERIMENTATION
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DP1 - GRILLE HORAIRE

Baccalauréat professionnel Grille horaire eléve
Pour les specialités comportant un enseignement de sciences physiques et chimigues

Durée du cycle : 84 semaines auxquelles s'ajoutent une PFMP de 22 semaines et 2 semaines d'examen.

Disciplines et activités Durée horaire Durée horaire annuelle
cycle 3 ans moyenne indicative
Enseignements obligatoires incluant les activités de projet
Enseignements professionnels et enseignements généraux liés a la spécialité
Enseignements professionnels 1152 384
Economie-gestion 84 28
Prévention-santé-environnement 84 28
Frangais et/ou mathématiques et/ou langue
vivante et/ou sciences physiques et 152 50
chimigues et/ou aris appliqués
Enseignements généraux
Frangais, histoire-géographie, éducation
civigue 380 126
Mgthlemathues Sciences physiques et 349 116
chimigues
Langue vivante 181 60
Arts appliqués-cultures artistiques 84 28
EPS 224 75 (1)
Total 2690 896
Accompagnement personnalisé
210 70
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DP2 - REGLEMENT D’EXAMEN

Baccalauréat Professionnel

SYSTEMES NUMERIQUES a 3 options :

- Option A : siireté et sécurité des infrastructures, de

I’habitat et du tertiaire

- Option B : audiovisuels, réseau et équipements

Voie scolaire dans
un établissement
public ou privé sous
contrat, CFA ou
section
d'apprentissage
habilité, formation

Voie scelaire dans un
etablissement prive
hors contrat, CFA cu
section
d'apprentissage non
habilité, formatich
professionnelle
continue en
établissement privée.

Voie de |la formation
professionnelle
continue dans un
établissement public

. ) . N habilite
domestiques professionnelle Enseignement a
- Option C : réseaux informatiques et systémes continue dans un | distance. Candidats
communicants etablissement public | justifiant de 3 années
d'activités
professionnelles
Epreuves Unités | Coef. Mode Duree Mode Duree Mode Durée
E1 - Epreuve scientifique et technique 4
Sous-épreuve E11 : Mathématiques U 11 > |cer g’gr';t‘f‘“e' 1h | ccF
Sous-épreuve E12 : Sciences physiques et Pon_ctuel
L ' U112 2 CCF pratique 1h CCF
chimigues L
et écrit
E)2 - Eprguve tech’nploglque : Analyse U2 5 E’oqctuel 4h F”or?ctuel 4h CCF
d’un systéme numérique ecrit ecrit
E3 - Epreuve pratique prenant en compte 1
la formation en milieu professionnel
Sous-épreuve E31 : Situations de travail Ponctuel
specifiées et réalisées en milieu U 31 3 CCF oral 30 min | CCF
professionnel
Sous-épreuve E32 : Préparation - Ponctuel
Installation - Mise en service — Maintenance U 32 6 CCF . 6h CCF
) . - pratique
d’un systéme numérique
Sous-épreuve E33 : Economie — gestion U 33 1 Ponctuel 2h Ponctuel 2h CCF
ecrit ecrit
Soqs-epreuve E34 : Prevention-sante- U34 y E’oqctuel oh F"orjctuel 2h CCE
environnement ecrit ecrit
Ponctuel 20 mi
E4 - Epreuve de langue vivante U4 2 CCF OI%T He (1n;|n CCF
E5 - Epreuve de frangais,
histoire-géographie et enseignement 5
moral et civique
Sous-épreuve E51 : Frangais Ust | 25 |Fonctuel | opay | Ponctuel | opag | cer
écrit ecrit
Sousl-epreuve E52 : H|§t0|re- geographie et U 52 25 E’OUCtuel 2h F"orjctuel 2h CCF
enseignement moral civique ecrit ecrit
E6_- E_preuve d’arts appliqués et cultures ue 1 CCE F"or?ctuel 1h30 CCE
artistiques écrit
E7 - E_preuve d’éducation physique et u7 1 CCF Pon_ctuel CCF
sportive pratique
Epreuves facultatives (2)
EF1 UF1
EF2 UF2

{1) dont 5 minutes de préparation

{2) Le candidat peut choisir une ou deux unités facultatives parmi les unités possibles, les conditions sont fixées par la
réglementation en vigueur. La langue vivante choisie au titre de I'épreuve facultative est cbligatoirement différente de celle
choisie au fitre de I'épreuve chligatoire. Seuls les points excédant 10 sont pris en compte pour le calcul de la moyenne genérale
eh vue de I'chtention du dipléme et de 'attribution d'une mention. L'épreuve est effectuée en mode ponctuel terminal, elle est
orale d'une durée de 20 m, dont 5 minutes de préparation.
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Unités constitutives

Les cases grisées correspondent, pour chacune des trois unités aux compétences & évaluer lors o A
de la certification {examen ou validation des acquis). Seules les compétences désignées par des I o
cases grisées seront évaluées. Si les autres peuvent &tre mohilisées elles ne donneront pas lieu @ _3 g '-g o
a evaluation. Dans le cas ol elles ne seraient pas maftrisées, les activités correspondantes 3 % B e = = 3
seront réalisées avec assistance. g ST® o g &3 g
B co 200w
c E TR TS o E
33 goa g E g 3
Tableau croisé unités constitutives/compétences, TS £ 83 | 228,
commun aux 3 options QE SE= 568E
w = SQE Qe co
2% 29. | $2%0
< b naao o EEn
Compétences professionnelles u2 U31 u32
C1-1 Apprehender la mise en ceuvre d’un projet simulé ou réel d’installation d’'un
systéme
C241 Faire un bilan de I'existant et recueillir les informations relatives a lI'exploitation
et aux caractéristigues des matériels de l'installation
C2-2 Analyser le fonctionnement de linstallation actuelle ou de I'équipement en vue
de l'intervention
C3-1 | Planifier lintervention
C3-2 | Reéaliser l'intégration matérielle ou logicielle d’'un équipement
C3-3 Effectuer les tests nécessaires a la validation du fonctionnement des
equipements
Ca-1 Preparer le plan d’acticn puis établir tout ou partie du plan d'implantation et de
cdblage
C4-2 Repérer les supports de transmission et d’énergie, implanter, cabler, raccorder
les appareillages et les équipements d’interconnexion
C4-3 | Effectuer les tests, certifier le support physique
C4-4 Installer, configurer les éléments du systéme et vérifier la conformité du
fonctionnement
C5-1 | Etablir un pré diagnostic a distance
C5-2 Vérifier la conformite du support et des alimentations en energie, le
fonctionnement des materiels et logiciels en interaction
C5.3 Analyser et interpréter les indicateurs de fonctionnement et établir un
diagnostic
C5-4 | Réaliser l'intervention
5.5 Veérifier la conformité du fonctionnement des materiels et logiciels identifiés
puis de linstallation
C5-6 | Mettre a jour les documents relatant les historiques des interventions
C6-1 | Communiquer lors de l'intervention, déceler et mettre en evidence les besoins
du client
C6-2 | S’intégrer a la démarche qualité du service et respecter les termes du contrat
C6-3 | Renseigner le rapport de recette ou le bon d'intervention
C7-1 | Gérer ses besoins de matériel, son temps d’intervention et les ressources
C8-1 Adopter une attitude citoyenne et responsable dans le cadre de l'usage
professionnel des outils numériques
CAPLP Génie électrique — électronique — Session 2018 P3/P22
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DP5 - SAVOIRS

S0 Les systémes spécifigues : architecture et éguipements des domaines applicatifs
S0-0 Les systémes électroniques d'alamme, de s jjreté, de sécurité et dincendie dans les infrastructures industrielles
et urbaines

80 - 0.1 Les systémes de détection intrusion

80 - 0.2 Les systémes de gestion des acces

80 - 0.3 Les systéme de contrdle d'accés

80 - 0.4 Les systémes de vidéoprotection

80 - 0.5 Les systémes de sécurité incendie
S0-0.5.1 Les systémes de détection incendie
80-0.52 Les systémes de mise en sécurité incendie
S0-0.53 Les systémes de gestion des issues de secours
S0-0.54 Les systémes d'éclairage de sécurité

80 -1 Les systemes de gestion de I'habitat et du batiment intelligent
S0-1.1 Les systémes de gestion de I'habitat intelligent
S0-1.1.1 Les systémes de détection d'incendie et de gaz
30-1.1.2 Les systémes de détection intrusicn
S0-1.1.3 Les systémes de vidéosuneillance
S0-1.1.4 Les systémes d'assistance a la personne
S0-1.1.5 Les systémes de gestion des cuwants et des alarmes techniques

S0-1.2 Les systémes de gestioh du batiment intelligent

S0-1.2.1 Les systémes de détection intnusicn

30-1.2.2 Les systémes de gestion des accés

S0-1.2.3 Les systéme de contréle d'accés

80-1.24 Les systémes de vidéoprotection

S0-1.25 Les systémes de sécurité incendie
S0-1.2.51 Les systémes de détection incendie
S0-1.252 Les systemes de mise en sécurité incendie
S0-1.253 Les systemes de gestion des issues de secours
80-1.254 Les systemes d'éclairage de sécurité

80-2 Les systémes audiovisuels multimédias
S0-2.1 Les systémes de réception, de lecture et d’enregistrement numérique

80-2.2 Les systémes de restitution du son et de I'image ;
80 -2.3 Les systémes centralisés de commande et de gesticn munis des périphériqgues multimédias

S0-3 Les systemes audiovisuels professionnels

S0-3.1 Les systémes d'éclairage
S0-3.2 Les systémes audio

S0-4 Les systémes électrodomestiques
S0-4.1 Les éguipements communs
S0-4.2 Lacommande des systemes
S0-4.3 Les éguipements de traitement du linge
S0-4.4 Les éqguipements de traitement de la vaisselle
S0-45 Les éqguipements de cuisson
S0-46 Les éguipements de production de froid
S0-4.7 Les équipements de traitement de l'air

S0-5 Les systémes télécommunications et réseaux

80-51 Les systémes de distribution et d'interconnexion
S0-5.2 Les éguipements actifs de commutation
S0-53 Les équipements de communication

80-6 Les systémes électroniques industriels embamués
S0-6.1 Les équipements d'accés Voix Données Images
S0-6.2 Les éqguipements communicants

S0-6.2.1 Les equipements communicants

S0-6.2.2 Les supports de communication
S0-6.3 Les éguipements hauts débits {multimédia}
S0-6.4 Les éguipements de commande et de contréle

80-7 Les systémes domotigues liés au confort et & la gestion de I'énergie
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S1 Domaines physiques spécifigues d’'application
S1-1 Electricité - Electronique

S1-1.1 Régime sinuscidal

S1-1.2 Puissance électrique

S1-1.3  Electronique

S1-14 Electromagnétisme
81-2  Multimédia

S1-21 Production, propagation, perception d'un son

S$1-22 Lumiére et couleur

§1-23 Conduction thermigue et isolation
$1-3  Electrodomestique

S1-31 Mécanique - Cinématique

S1-32 Statique des fluides

$1-33 Fluides en mouvement

S1-34 Thermodynamigue

$1-3.5 Chimie - Acide-Base

S§2 Gestion de linformation
S2-1  Acquisition et restitution de I'information
$2-1.1 Etude des capteurs et transducteurs
$2 - 1.2 Etude des organes de restitution
52 -2  Traitement de linformation
S52-3 Stockage et mémorisation

83 Transmission et transport de I'information
S3-1 Supports physigues
$3-2 Réseaux

S4  Unités centrales de traitement et périphériques

S4-1 Les matériels
S4-2 Les logiciels

85 Installation - mise en senice - maintenance

S5-1  Installation du systéme

§5-2  Les solutions constructives

55-3 Leraccordement des supports

S5-4  Mise en senice du systéme : configuration, paramétrage, essais et réception
S$5-5 Maintenance préwentive et comrective

S6 Qualité - sécurité - environnement - réglementation
36 -1 Démarche qualité (norme ISO 9xxx)
56 -2  Habilitation électrique (réglementation, publications)
S6-3  Prévention des risques professionnels (PPSPS, etc.)
S6-4  Valorisation des produits en fin de vie

S§7 Communication - relation clientéle - ressources documentaires
87 -1  Communication orale
§7 -2  Communication &crite - Utilisation de l'outil informatique
37 -3  Organisation de l'activité
S7-4 Mise a jour de la documentation - Veille technologique

Remargues :
- lorganisation des sawirs proposée ne présente aucun caractére chronologique ;

- dans un soucis de cohérence, certains savoirs peuvent &tre repris plusieurs fois.
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NIVEAUX TAXONOMIQUES D’ACQUISITICN DES SAVCIRS

Niveau Désignation Caractérisation Commentaires

II s'agit d'un niveau d'information qui correspond a
1 Niveau d'information Je sais de quoije parle l'appréhension d'une vue d'ensemble d'un sujet.
Les probléemes sontabordés de maniére globale,

Il s'agit d’un niveau de comprehension qui
correspand a lacquisition des moyans d'expression

2 Niveau d'expression Je sais en parler et de communication. Le technicien definit et utilise
les termes des spécialistes du domaine.
II s'agit d’un niveau d’application qui correspond a
3 Niveau de maltise d'outils Je sais faire . lamaitrise da procédés et doufls d'étude ou
d'action. Le technicien sait utiliser et mettre en place
des procédures en vue d'un résultat 4 atteindre.
— nlve?uxta.mnmmlque_s II s'agit d'un niveau de sawvoir et d’autonomie, avec
peuvent &tre difféerents suivantle . . . . . ) .

h o licak nilégié Niveau de maitrise une capacité d'analyse, de synthése etd'évaluation.
© am;_) application priv ; gie par 4 methadologique et Je sais choisir Il correspond & la méthodologie de pose etde
I'etablissement de formation. . . N . .

technologique résolution de problémes techniques. Le technicien

maitrise une démarche ; il esten mesure de choisir.

Lorsque les colonnes sont grisées, les sawirs ne sontpas abordés.

Pour I'ensemble des savoirs associés identifiés par un astérisque (%), il conviendra de prendre en compte le lien avec
les enseignements de maths-sciences et notamment de sciences physiques et chimiques :

* Cette connaissance reléve du programme de maths-sciences (4 aborder en lien avec les savoirs du domaine
professiocnnel).
Dans le cadre scolaire :
- s'il s'agit d'une connaissance du programme de sciences physiques et chimigues de la spécialité, elle sera
abordée dans l'enseignement de cette discipline ;
- s’ s'agit d'une connaissance complémentaire ou d’approfondissements de notions du programme, elle sera
abordée dans le cadre des EGLS.
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DP6 - PERIODES DE FORMATION EN MILIEU PROFESSIONNEL
Contexte de la formation en milieu professionnel

La durée globale des périodes de formation en milieu professionnel est définie dans la
réglementation des diplémes. Elle est variable selon le type de dipléme et les objectifs de la
formation.

A chaque dipléme correspond une période :
- de 12, 14 et 16 semaines pour le CAP (cf. BO n° 14 du 8 avril 2010) ;

- de 22 semaines pour le baccalauréat professionnel dont 6 semaines pour les diplémes
intermédiaires (semaines réparties sur les trois années de formation).

La répartition de ces périodes dans le calendrier scolaire au cours de la formation est de la
responsabilité des établissements scolaires, en fonction des contraintes pédagogiques et
economiques locales, cependant, la durée globale de la PFMP ne peut étre partagée en plus de six
périodes et la durée de chaque période ne peut étre inférieure a trois semaines (cf. article 6 du BO
spécial n°2 du 19 février 2009).

L’organisation prendra en compte :
- les contraintes matérielles des entreprises et des établissements scolaires ;
- les objectifs pédagogiques spécifiques a ces périodes ;
- les cursus d’apprentissage.

Les périodes de formation en milieu professionnel sont des phases déterminantes de la
formation menant au dipldbme et, a ce titre, doivent étre en interaction avec la formation
donnée en centre de formation.

Elles concourent a I'acquisition des compétences requises pour I'obtention du diplédme et
visent a développer les capacités d’autonomie et de responsabilité du candidat a l'issue de sa
formation. A cet effet, elles doivent permettre au futur diplomé :

- de participer a des activités afin de conforter et d’acquérir des savoirs et savoir-faire ;

d’utiliser les matériels ou les outillages spécifiques ;

d’appréhender par le concret les contraintes économiques, humaines, techniques de

I'entreprise ;

- d’appréhender les contraintes de sécurité et les méthodes de travail ;

- dobserver et d’analyser au travers de situations réelles, les différents éléments d’'une
stratégie de qualité et de percevoir concrétement les codts induits de la non-qualité ;

- dutiliser ses acquis dans le domaine de la communication, en mettant en ceuvre, en
particulier, de véritables relations avec différents interlocuteurs ;

- de prendre conscience de l'importance de la compétence de tous les acteurs et services

dans une entreprise.

La diversité des entreprises, liée aux champs professionnels, susceptibles d’accueillir en
formation des candidats au baccalauréat professionnel, tant par la nature de leurs activités
que par leur taille, oblige a une certaine souplesse dans la définition des activités en
entreprise et des capacités qu’elles permettent d’acquérir, ainsi que des modalités qui
devront étre adaptées a chaque situation particuliere.

Le choix des activités les plus pertinentes, en fonction de I'entreprise d’accueil, doit étre
arrété par I'équipe de professeurs, en liaison avec l'entreprise ou la collectivité d’accueil.
L’annexe pédagogique jointe a la convention fixera les exigences minimales.

Objectifs

La formation en milieu professionnel vise en premier lieu a développer les compétences et les
savoirs associés définis par le référentiel de certification comme majoritairement acquis en
entreprise encadré par le tuteur.

La convention établie entre I'établissement de formation et I’entreprise fait apparaitre,
apres négociation, les compétences qui seront évaluées parmi celles listées ci-dessous.

Les savoirs sont ceux qui sont associés a ces compétences ainsi que ceux du domaine de
I’économie gestion.
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Role du tuteur

La formation du futur professionnel s’appuie sur toute personne de l'entreprise, mais
particuliérement sur le tuteur désigné par I'entreprise ou la collectivité d’accueil.

Le tuteur a pour réle d’accueillir le candidat au baccalauréat professionnel et de suivre sa
progression en l'aidant a évoluer dans le contexte professionnel.

Il transmet ou fait transmettre au candidat les connaissances spécifiques, pratiques et
techniques indispensables au futur professionnel.

Il lui facilite 'accés aux différents secteurs présentant un intérét professionnel, économique et
social pour sa formation. Tout en lui apportant les informations de base indispensables, il doit
favoriser sa capacité d’autonomie et encourager sa curiosité dans le cadre d’'une situation
de travail et d’'un environnement nouveau.

Il est, enfin, l'interlocuteur privilégié de I'équipe pédagogique et le coresponsable de la
notation de la période de formation en milieu professionnel.

Un suivi (préparation, organisation, encadrement, évaluation) de la formation en milieu
professionnel s’effectue lors de rencontres entre le tuteur et les membres de I'équipe
pédagogique.

Modalités

Voie scolaire

La recherche des entreprises d’accueil est assurée conjointement par I'éleve et I'équipe
pédagogique de I'établissement de formation sous la responsabilité de I'équipe pédagogique.

L’'organisation des périodes de formation en entreprise fait I'objet d’'une convention entre le
chef d’entreprise accueillant les éléves et le chef d’établissement scolaire ou ces derniers
sont scolarisés. Cette convention est établie conformément a la convention type définie par
la note de service n° 96- 241 du 15 octobre 1996 (BOEN n° 38 du 24 octobre 1996).

Toute I'équipe pédagogique est concernée par le suivi de la période de formation en
entreprise. Les visites sont organisées en accord avec les responsables des entreprises afin de
prendre en compte leurs disponibilités et les exigences de confidentialité qui leur sont
imposées.

Au terme de chaque période de formation, le candidat réalise le rapport de période de
formation en milieu professionnel. Il y joint les attestations correspondantes.

Le rapport est visé par le tuteur de I'éléve en entreprise. Ce visa atteste que les activités
développées dans le rapport correspondent a celles confiées a I'éléeve au cours de sa
formation en entreprise.

Dans le cadre de l'épreuve E31, le candidat rédige la synthése des activités les plus
significatives qu’il a exercées pendant ses périodes de formation en entreprise. Ces
activités sont présentées dans la mesure du possible sous forme d’étude de cas.

Les attestations de PFMP permettent de vérifier le respect de la durée de la formation en
milieu professionnel et le secteur d’activité de cette formation. Un candidat qui n’aura pas
présenté ces piéces ne sera pas autorisé a présenter 'unité U31 (situations de travail spécifiées
et réalisées en milieu professionnel).

Pour les candidats présentant la sous-épreuve E31 (unité U31) sous la forme ponctuelle, le
recteur fixe la date a laquelle le dossier de synthése doit étre remis au service chargé de
I'organisation de I'examen.
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Voie de I'apprentissage

La durée de la formation en milieu professionnel est incluse dans la formation en entreprise.
Afin d’assurer une cohérence dans la formation, I'équipe pédagogique du centre de
formation d’apprentis doit veiller a informer les maitres d’apprentissage des objectifs des
différentes périodes de cette formation et plus particulierement de leur importance dans la
réalisation du dossier de synthése. Au terme des périodes de formation, 'apprenti constitue
un dossier de synthese. Les modalités de constitution et de remise de ce dossier sont
identiques a celles des candidats scolaires (cf. définition de I'épreuve E31 en annexe llc).

Voie de la formation professionnelle continue

Candidat en situation de premiére formation ou de reconversion

La durée de la formation en milieu professionnel de seize semaines s’ajoute aux durées de
formation dispensées dans le centre de formation continue.

Lorsque cette formation s’effectue dans le cadre d’'un contrat de travail de type particulier, le
stage obligatoire est inclus dans la période de formation dispensée en milieu professionnel.

Les activités effectuées sont en cohérence avec les exigences du référentiel et conformes
aux objectifs.

Au terme de sa formation, le candidat constitue un dossier de synthése. Les modalités de
constitution et de remise de ce dossier sont identiques a celles des candidats scolaires.

Candidat en situation de perfectionnement

Le certificat de stage peut étre remplacé par un ou plusieurs certificats de travail attestant
que lintéressé a été occupé dans les activités relevant du secteur de I'électronique en
qualité de salarié a plein temps, pendant six mois au cours de I'année précédant 'examen
ou a temps partiel pendant un an au cours des deux années précédant 'examen.

Le candidat rédige un rapport sur ses activités professionnelles dans le méme esprit qui
préside a I’élaboration du rapport de synthése pour les candidats scolaires, apprentis ou
en formation professionnelle continue.

Ce rapport fait apparaitre :

— la nature des fonctions exercées dans I'entreprise ;
— les types d’activités effectuées qui font appel a tout ou partie des compétences décrites
ci-dessus (cf. « objectifs »).

Pour les candidats présentant la sous-épreuve E31 (unité U31) sous la forme ponctuelle, le
recteur fixe la date a laquelle le dossier de synthése doit étre remis au service chargé de
I'organisation de I'examen.

Candidat qui se présente au titre de trois années d’expérience
professionnelle

Le candidat rédige un dossier de synthése décrivant les activités qu’il a pu exercer dans sa
carriére en rassemblant les piéces justificatives correspondantes.

Le recteur fixe la date a laquelle le dossier de synthése (rapport et certificats de travail) doit
étre remis au service chargé de I'organisation de I'examen.

Positionnement

Durée minimale pour les candidats positionnés par décision du recteur :

— dix semaines pour les candidats issus de la voie scolaire (article 15 du décret n° 95-663
du 9 mai 1995 modifié) ;

— six semaines pour les candidats issus de la formation professionnelle continue visés au
§3.a
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DP7 — MODELE DE FICHE DE CONTRAT D'APPRENTISSAGE
(Démarche de contractualisation entre le professeur et I'éléve)

Bac. Pro. Systemes Numériques

Bac. Pro. Systémes Electroniques Numériques

Repére :

Niveau :

Seconde commune ou champ professionnel :

Fiche de contrat d’apprentissage liée a des activités de :

Systéme ou
sous-
systéme :

Lieu d’activité :

Définition des taches confiées a
I'occasion de la séquence de :

I'éléve a

Enoncé des objectifs de formation associés
aux taches définies :

1 - PREREQUIS :

2 - EN AYANT A VOTRE DISPOSITION :

3 - ON VOUS DEMANDE :

4 - CRITERES D'EVALUATION :

FONCTIONS ET TACHES :

SAVOIRS ASSOCIES :

COMPETENCES :

Evaluation proposée par le professeur :

Temps prévu :

Temps passé :

Note de I’éléve :

Nom de I’éléve :
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DP8 — L’ENSEIGNEMENT AUTOUR DES CENTRES D’INTERETS

Le Bac Pro SN met en ceuvre des systemes autour desquels on peut organiser des activités

guidées par le choix de centres d’intérét, par exemple :

Pour les enseignements liés au tronc commun

- CI1 - Appropriation, installation et mise en service des systémes
- CI2 - Acquisition et Traitement de I'information
- CI3 - Stockage de l'information

- CIl4 - Appropriation et transmission des signaux support de I'information

Pour les enseignements liés a I'option

- CI1 - Acquérir I'information pour piloter les systémes connectés
- CI2 - Communiquer a l'aide des réseaux filaires et non filaires
- CI3 - Stocker et traiter I'information

— Cl4 - Restituer I'information

Le centre d’intérét permet au professeur de viser, dans un temps donné, un objectif
pédagogique partagé et porté par des objets, systéemes, ou des installations qui peuvent étre
différents. Il induit des activités transverses, formatrices, conduites par I'équipe pédagogique.
Le centre d’intérét doit rapprocher les situations concretes des connaissances théoriques. Les
différentes phases qui permettront de construire les compétences terminales sont liées a un
ou plusieurs centres d’intérét permettant de décliner sur plusieurs niveaux taxonomiques les

sSavoirs associés.

Par exemple :

- découverte ;
- apprentissage fondamentaux ;
- approfondissement ;

— maitrise.
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L’organisation de la formation par centre d’intérét permet :

— de créer un lien plus étroit entre les situations d’apprentissages qui recentrent
I’'attention des éléves sur le centre d’intérét ;

— de structurer des cycles de formation cohérents au travers d’apports de connaissances,
de travaux pratiques, de travaux dirigés, de séances de synthése et d’évaluation ;

— de proposer une formation sur des supports techniques réels autour de problématiques
professionnelles réelles ;

— de conduire des activités pratiques sur des supports différents qui illustrent bien la

variété ou I'évolution des conceptions et des solutions technologiques.

Les activités proposées en classe de seconde s’appuient sur des equipements et systémes
représentatifs des trois options du BAC PRO SN qui peuvent servir de supports a un méme
objectif de formation. Ces équipements, de technologies récentes, seront utilisés dans un
environnement connecté. L’enseignement professionnel est caractérisé par une approche
concrete qui privilégie des stratégies pédagogiques inductives, voire inverseées.
L’enseignement professionnel s’appuie sur des études de cas nécessitant des activités
permettant de rendre I'éleve acteur de sa formation : « I'éléve apprend en faisant ». Il faut
donc proposer dans le cadre des cycles d’activités en lien avec les centres d’intéréts identifiés,

une progressivité des activités pratiques.

Ainsi il faudra :

— privilégier des cycles de TP le plus court possible ;

— introduire des situations en « travaux dirigés » (T.D) ;

— a/lissue du cycle de TP, organiser une synthése avec des interventions des éléves qui
feront le lien entre les activités pratiques vues précédemment et les notions théoriques
nouvelles. Le moment de la synthése en phase collective permet de mettre en ceuvre si
nécessaire des actions de remédiation. Cette phase de synthése ne peut se résumer a
de simples corrections mais doit étre une véritable phase de structuration et
d’organisation des connaissances de I'éleve. La durée de la séquence autour du centre
d’intérét ne devrait pas excéder deux a trois semaines et ne doit pas concerner plus de

deux centres d’intérét.
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DP11 — EXTRAIT DE LA LOI DE REFONDATION DE L'ECOLE RELATIF A L’EXPERIMENTATION

Intégration de I'expérimentation dans les projets d'établissement
Article L401-1 du Code de I'éducation
Modifié par la LOI n°2013-595 du 8 juillet 2013 - art. 33

Dans chaque école et établissement d'enseignement scolaire public, un projet d'école ou
d'établissement est élaboré avec les représentants de la communauté éducative. Le projet est adopté,
pour une durée comprise entre trois et cinq ans, par le conseil d'école ou le conseil d'administration,
sur proposition de I'équipe pédagogique de I'école ou du conseil pédagogique de I'établissement pour
ce qui concerne sa partie pédagogique.

Le projet d'école ou d'établissement définit les modalités particulieres de mise en ceuvre des objectifs
et des programmes nationaux et précise les activités scolaires et périscolaires qui y concourent. I
précise les voies et moyens qui sont mis en ceuvre pour assurer la réussite de tous les éléves et pour
associer les parents a cette fin. Il détermine également les modalités d'évaluation des résultats atteints.
Sous réserve de l'autorisation préalable des autorités académiques, le projet d'école ou I'établissement
peut prévoir la réalisation d'expérimentations, pour une durée maximum de cinqg ans, portant sur
I'enseignement des disciplines, l'interdisciplinarité, I'organisation pédagogique de la classe, de I'école
ou de l'établissement, la coopération avec les partenaires du systéme éducatif, les échanges ou le
jumelage avec des établissements étrangers d'enseignement scolaire. Ces expérimentations font
l'objet d'une évaluation annuelle.

Le conseil national d'évaluation du systéeme scolaire établit chaque année un bilan des
expérimentations menées en application du présent article.

DP12 — OBLIGATIONS REGLEMENTAIRES DE SERVICE

Décret n°92-1189 du 6 novembre 1992 relatif au statut particulier des professeurs de lycée
professionnel - CHAPITRE V : Obligations de service - Article 31 - Modifié par Décret n°2000-753
du 1 ao(t 2000 -

I. - Lorsqu'en raison du déroulement d'un projet pluridisciplinaire a caractére professionnel auquel
participent les éléves d'une division dans laquelle il enseigne, le professeur de lycée professionnel
n'est pas en mesure d'assurer la totalité de ses obligations hebdomadaires de service, les heures
dues peuvent, dans la limite de trois heures, étre reportées sur une autre semaine de l'année
scolaire en cours pour étre consacrées au projet pluridisciplinaire d'une division dans laquelle ce
professeur enseigne.

Il. - Pendant les périodes de formation en entreprise des éléves d'une division, chaque professeur
de lycée professionnel enseignant dans cette division participe a I'encadrement pédagogique de
ces éléves.

La charge de cet encadrement est répartie entre les enseignants en tenant compte, notamment, du
nombre d'heures hebdomadaires d'enseignement qu'ils dispensent dans cette division.

L'encadrement pédagogique d'un éléve est comptabilisé dans le service du professeur pour deux
heures par semaine, dans la limite de trois semaines par séquence de stage. Lorsque ce décompte
conduit un professeur de lycée professionnel a dépasser ses obligations hebdomadaires de
service, il bénéficie du paiement d'heures supplémentaires effectives selon les modalités prévues
au premier alinéa de l'article 5 du décret du 6 octobre 1950 susvisé.

lll. - Lorsqu'un professeur de lycée professionnel n‘accomplit pas, dans le cadre des périodes de
formation en entreprise et des projets pluridisciplinaires a caractére professionnel, au cours d'une
semaine, la totalité de ses obligations de service, et sous réserve des dispositions sur le report
prévues au | ci-dessus, son service est compléte, dans la méme semaine, par une participation aux
actions de soutien et d'aide aux éleves en difficulté ou, a sa demande, par un enseignement en
formation continue des adultes.

IV. - Les modalités d'organisation des projets pluridisciplinaires a caractére professionnel et des
périodes de formation des éléves en entreprise sont déterminées en début d'année scolaire, pour
chaque division, par I'équipe pédagogique, sous l'autorité du chef d'établissement.
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DR2 - FICHE DE CONTRAT D'APPRENTISSAGE

Bac. Pro. Systémes Numériques

Bac. Pro. Systémes Electroniques Numériques

Repére :

Niveau :

Seconde commune ou champ professionnel :

Fiche de contrat d’apprentissage liée a des activités de :

Systéme ou
sous-systéeme :

Lieu d’activité :

Définition des taches confiées a I'éleve a

'occasion de la séquence de :

Enoncé des objectifs de formation associés
aux taches définies :

1 - PREREQUIS :

2 - EN AYANT A VOTRE DISPOSITION :

3 - ON VOUS DEMANDE :

4 - CRITERES D'EVALUATION :

FONCTIONS ET TACHES :

SAVOIRS ASSOCIES :

COMPETENCES :

Evaluation proposée par le professeur :

Temps prévu :

Temps passé :

Note de I’éléve :

Nom de I’éléve :

CAPLP Génie ¢électrique — électronique — Session 2018
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DT1 - FICHE PRODUIT PHILIPS 32 PFL8605H
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Philips Série 8000 LED
Téléviseur LCD avec
Ambilight Spectra 2 et
Perfect Pixel HD Engine

Raffinement et performances
81 cm

Full HD 1080p Tdéwseur grace 2 la technologie Ambilight et 2 une qualité d'image exceptionnelle
numérique

Laissez-vous séduire par une véritable merveille de raffinement. Grace a la conception

sans cadre et a la technologie Ambilight, I'incroyable qualité d'image de la technologie
LED s'exprime pleinement. Le spectacle peut commencer.

Elargissez votre horizon

* Technologie Ambilight Spectra 2 pour prolonger votre expérience visuelle
Des images d'une qualité époustouflante

* Full HD avec Perfect Pixel HD Engine pour une clrté incomparable

* Des images LED éclatantes et une faible consommation d'énergie

* Clear LCD 100 Hz, temps de réponse de 2 ms pour des mouvements ultranets
* Perfect Natural Motion : des images parfaitement fluides dans les films en HD

32PFL860SH Un son incroyable et un systéme audio invisible

* 20 W RMS et Incredible Surround pour une puissance exceptionnelle

Connectez-vous au monde Internet

* Net TV : les meilleurs services en ligne sur votre téléviseur

* Liaison réseau PC DLNA pour parcourir le contenu du PC et du réseau domestique
Soyex un peu plus écolo chaque jour

* Les téleviseurs équipés de la technologie LED consomment jusqu’a 40 % moins d'énergie que
les téléviseurs LCD classiques

& PHILIPS

e sense and simplicity ™

*Du sens et de la smphicité

CAPLP Génie ¢électrique — €lectronique — Session 2018 page T 1/T6



Téléviseur LCD avec Ambilight Spectra 2 et Perfect Pixel HD Engine

81 om Full HD 1080p Téléviseur numérique

Points forts

Ambilight Spectra 2

Donnez du relief a vos films grice a Ambilight
Spectra 2. Grace a cette technologie brevetée
Philips, I'image se propage hors de I'écran via fa
diffusion latérale d’une lumiére douce, projetée
depuis larriére de I'écran sur le mur autour du
téléviseur. Ambilight adapte automatiquement
la couleur et la luminosité de cette lumiére a
Iimage de 'écran afin de créer une expérience
visuelle captivante. La fonction d'ajustement
automatique garantit une concordance parfaite
entre ka couleur de la lumiére et I'mage a
I'écran, quelle que soit la couleur de votre mur.
Avec Ambilight Spectra 2, les films prennent
vie !

Perfect Pixel HD Engine

Avec Perfect Pixel HD Engine, profitez d'une
netteté et d’'une clarté incomparables. Chaque
pixel de limage est analysé pour s'accorder de
maniére optimale aux pixels voisins et
produire une image plus naturelle. Au final,
vous obtenez une combinaison unique :
netteté, détails naturels, couleurs vives,
excellence des contrastes, mouvements fluides
et réalistes, quel que soit le film que vous
regardez. La clarté et [a netteté de I'image sont
obtenues grice i la détection et la réduction
des artefacts et du bruit dans toutes les
sources (du contenu multimédia jusqu'a
I'émission de télévision standard). L'écran Full
HD avec résolution de 1920 x 1080 pixels
offre des images ultranettes, sans scintillement,
i la luminosité optimale.

LED

La technologie d'éclairage LED est la plus
avancée du marché. Grice i elle, ce téléviseur
allie un design épuré remarquable, une qualité
d'image exceptionnelle et la plus faible
consommation d'énergie de sa catégorie.
Autre avantage écologique : l'échirage LED
n‘utilise aucune substance toxique. Avec le
rétroéchirage LED, vous bénéficiez d'une faible
consommation d'énergie, d'une excellente
luminosite, d'un contraste et d'une nettete
remarquables et de couleurs éclatantes.

Clear LCD 100 Hz (2 ms)

La technologie Clear LCD 100 Hz garantit une
netteté de mouvements exceptionnelle pour
offrir des images nettes aux couleurs
optimales, méme en pleine action,
L'interpolation d’une image supplémentaire est
associée a une fréquence de rafraichissement
elevée de 100 Hz. Ainsi, les mouvements sont
reproduits avec une netteté deux fois plus
élevée que sur les écrans LCD standard, pour
un temps de réponse de 2 millisecondes
[mesuré en BEW (Perceived Blur-Edge-
Width)]. Cette technologie Philips exclusive
éléve la netteté de mouvements sur les écrans
LCD i un niveau sans précédent.

32PFLB605SH/12

Net TV

Bénéficiez d'un large choix de services en ligne
avec Net TV. Accédez a tout moment a des
films, photos, info-loisirs et autres contenus en
ligne directement sur votre téléviseur. Reliez
simplement votre Home Cinéma a votre
réseau domestique par le biais de la connexion
Ethernet pour naviguer dans les programmes
et sélectionner celui de votre choix a I'aide de
la télécommande. A partir du menu Philips,
accedez aux meilleurs services Net TV adaptes
a votre écran de télévision. De plus, avec le
réseau PC certifié DLNA, vous pouvez
visionner des videos ou accéder a des photos
stockées sur votre ordinateur simplement a
faide de votre télécommande.

<t

Support 2-en-1

Ce téléviseur est vendu avec un support
classique, directement adaptable pour le
montage au mur de votre téléviseur, Cela
vous évite l'achat supplémentaire des
supports de fixation murale. Le support
est également congu pour que votre
téléviseur soit positionné verticalement
lorsqu'il est fixé au mur, rien de plus
simple que de le redresser manuellement
si besoin,

Perfect

Plxel e LOLE D

v I
zow NetTV

///W‘

IO}.Op TERRESTRIAL/CABLE

‘ amin lith
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Téléviseur LCD avec Ambilight Spectra 2 et Perfect Pixel HD Engine

81 om Full HD 1080p Téléviseur numérique
Caractéristiques

Image/affichage

* Format dimage: Ecran large

* Luminosité: 450 cd/m?

* Contraste dynamique: 500 000:1

= Temps de réponse (standard): 2 (BEW) ms

« Angle de visualisation: 176° (H)1176° (V)

* Diagonale verrerie: 32 pouce / 81 em

* Affichage: LCD FRull HD, Contours rétroéclairés
par LED

* Résolution d'écran: 1920 x 1080p

+ Amélioration de |'image: Perfect Pixel HD Engine,
Perfect Natural Motion, Perfect Contrast,
Perfect Colors, Active Control+Capteur de
luminosité, Reduction du bruit 20/3D, Super
Resolution

« Amélioration de I'écran: Ecran avec traitement
antireflet

* Traitement des couleurs: 2 250 billions de
couleurs (RVB 17 bits)

Ambilight

* Version Ambilight: Double face

« Fonctions Ambilight: Ambilight Spectra 2, Eclairage
tamisé en veille, Extinction « coucher de soleil »
progressive, Sadapte a la couleur du mur

+ Fonction de gradation: Manuelle/via le capteur de
fum,

* Systéme d'eclairage Ambilight: LED couleurs

Résolution d'affichage prise en charge

*+ Entrées ordinateur: jusqu'a 1920 x 1080 a 60 Hz

* Entrées vidéo: jusqu’a 1920 x 1080p, 24, 25, 30,50,
60 Hz

Son

* Puissance de sortie (RMS): 20 W (2*10 W)

* Accentuation du son: Auto Volume Leveller,
Amélioration dynamique des basses,
Incredible Surround, Réglage graves/aigus, Clear
Sound

Praticité

* Installation facile: Assistant d'instaliation des
chaines, Assistant d'installation du réseau, Assistant
de réglage, Assistant de connexdon de
périphérique, Détection automatique des
périphériques Philips, Support mural 2-en-1

* Facilité d'utilisation: Manuel d'utilisation a I'écran,
Touches de commande tactiles, Sélection des

programmes préférés, Grille de chaines mosaique,
Bouton polyvalent, Touche Home (Accueil) unique

*» Guide dectronique de programmes: EPG « Now &
Next », Guide électronique de programmes 8 |.*

+ Réglages du format d'écran: Remplissage
automatique (pas de bandes noires), Autozoom
(formats d'origine, 4/3, 1419, 21/9 inclus), Super
z00m, Extension 16/9, Ecran large, Non
proportionné (pixel par pixel 1080p)

+ Télétexte: Hypertexte 1200 pages

* Mise a niveau micrologicielle possible: Assist. mise
A niv. micrologidel auto, Possibilité de mise &
niveau micrologicielle par USB, Mise i niveau
micrologicielle en ligne

* Multimédia: Navigateur multimédia DLNA,
Services Net TV, Navigateur mutimédia USB

Applications multimédias

+ Formats de lecture de photos: JPEG

+ Formats de lecture de musique: MP3, WMA (v2 a
v92), AAC

* Formats de lecture de vidéos: Prise en charge des
codecs !, H.264/MPEG-4 AVC, MPEG-1, MPEG-2,
MPEG-4, WMVI/VC1, Contencurs : AVI, MKV

Tuner/Réception/Transmission

* Entrée antenne: Coxdale 75 ohms (IEC75)

* Lecture vidéo: NTSC, SECAM, PAL

+ DVB: DVB terrestre®, DVB-T MPEG4*, DVB.C
MPEGH*, MHEG

* Bandes du tuner: Hyperband, S-Channd, UHF,
VHF

Connectivité

+ Ext. 1 SCART/péritel: Audio G/D, Entrée CVBS,
RVB

* Ext. 2 SCART: Audio G/D, Entrée CVBS, RVB

* Ext 3: YUV, Entrée audio G/D

* Entrée VGA: Entrée PC, D-sub 15 broches

+ HDMI 1: HDMI v1.4 (Audic Return Ch.)

+ HDMI 2: HDMI v13

+ HDMI 3: HDMI v1 3

* HDM!I Side: HDMI v1.3

+ Connexions avantiatérales: USB, Logement 3
interface commune (CI1-CI+), Carte SD (vidéo a la

demande)
* Autres dons: Sortie casque, Sortie S/PDIF
(coaxiale), Ethernet-LAN R}-45

« Fonctionnalités HDMI: Audio Return Channdl,

32PFL8605H/12

Commutation HDMI rapide InstaPort

* Easylink (HDOMI-CEC): Activation instantanée de
Ia lecture, Easylink, Liaison Pixel Plus,
Intercommunication de la télécommande,
Contréle audio du systéme, Mise en veille du
systéme

« Lisison réseau PC: Certifié DLINA 1S

Puissance

* Température ambiante: De 5 *C 3 35 °C

* Puissance dectrique: 220 - 240 V, 50/60 Hz

+ Consommation éectrique (type): 58 W

« Consommation en veille: <015 W

+ Fonctions d'économie d'énergie: Commutateur
arrét 0 watt, Capteur de luminosité, Mode Eco,
Image Muet (pour Ia radio), Minuterie de mise hors
tension automatique, Menu de paramétres Eco

Dimensions

* Dimensions de I'appareil (I x H x P):
779 x 496 x 44 mm

+ Dimensions de l'appareil (support inclus) (H x Py
532 x 228 mm

* Poids du produit 13 kg

* Poids du produit (support compris): 15,5 kg

+ Dimensions de I'emballage (I x H x P}
1014 x 611 x 160 mm

* Couleur du cofiret: Fagade en verre lisse

* Support mural compatible: 200 x 300 mm réglable

Accessoires

+ Accessoires fournis: Cordon d'alimentation, Guide
de mise en route, Certificat de garantie,
Télécommande, Piles pour télécommande,
Brochure légale et de sécurité, Brochure Net TV

* Accessoires en option: Adaptateur USB sans fil
(PTAO1)

Date de publication © 2010 Koninkfijke Philips Bectronics NLV, * Guide Hleceronisue des programmes (EPG) 8 pours, ron daponidle
2010-09-03 Tous droits réservés. dats certalns pays
* Net TV : rendervous ser be site www ohillos.comity pour découvnie

Les caractéristiques sont sujettes & modification sans :mm&:mw; ———

Version: 10.1.6 préavis. Les marques commercialkes sont la propriété g L€ tiéviewr prend en m““"“" Ly lnselonig
Koninkfijke Philips Blectronics NV, ou de leurs 'M\‘ﬂnwl!ﬂt.ﬂlw‘ M:::m!:g:m
dmw Web d assistance de Philips. Pour cerains opénteers,

12 NC: 8670 000 62408 ot un accks condith mmm‘:u

EAN: 87 12581 54008 1 www.philips.com dirko votre opérat
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