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ÉTUDE 3 : PROPOSER DES SÉQUENCES DE FORMATION 
 

Dans le cadre de la restauration des portes métalliques donnant sur l’atelier, il est 
nécessaire de planifier les séquences de formation, allant de la préparation de 
l’intervention (choix du système anticorrosion) à la mise en œuvre des systèmes de 
protection. 
 

CONTEXTE DE L’ÉTUDE 

Niveau de classe : première baccalauréat professionnel « Aménagement et Finition du 
bâtiment ». 

Situation dans l’année : 2ème semestre. 

Objectif : proposer des séquences de formation sur le thème de la rénovation des 
surfaces métalliques. 

 
TRAVAIL DEMANDÉ 

 

1.1  DÉFINIR DES SÉQUENCES D’ENSEIGNEMENTS 

Sur le DR5, à partir des activités professionnelles liées au thème de la rénovation des 
surfaces métalliques, préciser pour la capacité « mettre en œuvre et réaliser » les objectifs 
pédagogiques, les compétences visées, ainsi que les savoirs associés pouvant être 
envisagés. 
 
Le candidat s’appuiera sur les éléments contenus dans les extraits du référentiel du 
diplôme. 
 

1.2  CONCEVOIR UN DOCUMENT DE SYNTHÈSE (traitement anticorrosion des 
métaux ferreux par peinture) 

Dans le but de réaliser un document de synthèse, à destination des élèves, sur le thème 
du « traitement anticorrosion des métaux ferreux » il est demandé au candidat de 
compléter le DR 6 qui précisera : 

- le principe d’oxydation des métaux ferreux en précisant les facteurs la favorisant, 
- les différents contrôles à effectuer sur les supports, 
- les composants des produits anticorrosion exigés par le CCTP,  
- le mode opératoire d’application des produits ainsi que le matériel utilisé. 
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ÉTUDE 4 : CONCEVOIR UNE SÉANCE PÉDAGOGIQUE 
 

Une des activités liées à la rénovation des portes métalliques traite « le décapage des 
surfaces ».  
 

CONTEXTE DE L’ÉTUDE 

Niveau de classe : première baccalauréat professionnel « Aménagement et Finition du 
bâtiment ». 

Situation dans l’année : 2ème semestre. 

Objectif : proposer une séance pédagogique relative au décapage des surfaces 
métalliques à rénover. 

 
TRAVAIL DEMANDÉ 

 

1.1  CONCEVOIR UN DÉROULEMENT DE SÉANCE PÉDAGOGIQUE 

Sur le DR7, compléter le tableau de déroulement de séance portant sur la préparation des 
supports et plus particulièrement sur les procédés de décapage des supports métalliques. 
 
 
1.2  CONCEVOIR UNE FICHE D’INTERVENTION EN SÉCURITE 

L’activité de décapage nécessite des précautions particulières en termes de sécurité et de 
protection de son environnement, en particulier dans notre cas où un produit type 
« SCALPEX NW » est utilisé. 
Sur le DR8, il est demandé de lister les principaux risques liés au poste de travail et d’y 
associer les dispositifs de sécurité collectifs et/ou individuels à mettre en œuvre. 
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DR1

 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$ $$/$$/$$$$ 
         

 

 

 

Nom de famille :  
Prénom(s) :  

                          Numéro 
Inscription :         

       Né(e) le :  
Concours / Examen : ………………………………..        Section/Spécialité/Série : ……………………………………………………… 

Epreuve :  ………………………………..         Matière : …………………………..   Session : ……………………………….. 

 

 

(Le numéro est celui qui figure sur la convocation ou la feuille d’émargement) 

     

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage) 

 Remplir soigneusement, sur CHAQUE feuille officielle, la zone d’identification en MAJUSCULES. 
 Ne pas signer la composition et ne pas y apporter de signe distinctif pouvant indiquer sa provenance. 
 Numéroter chaque PAGE (cadre en bas à droite de la page) et placer les feuilles dans le bon sens et dans l’ordre. 
 Rédiger avec un stylo à encre foncée (bleue ou noire) et ne pas utiliser de stylo plume à encre claire. 
 N’effectuer aucun collage ou découpage de sujets ou de feuille officielle. Ne joindre aucun brouillon. 

(Remplir cette partie à l’aide de la notice) 

 
CONSIGNES 
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DR2 - DR3

 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$ $$/$$/$$$$ 
         

 

 

 

Nom de famille :  
Prénom(s) :  

                          Numéro 
Inscription :         

       Né(e) le :  
Concours / Examen : ………………………………..        Section/Spécialité/Série : ……………………………………………………… 

Epreuve :  ………………………………..         Matière : …………………………..   Session : ……………………………….. 

 

 

(Le numéro est celui qui figure sur la convocation ou la feuille d’émargement) 

     

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage) 

 Remplir soigneusement, sur CHAQUE feuille officielle, la zone d’identification en MAJUSCULES. 
 Ne pas signer la composition et ne pas y apporter de signe distinctif pouvant indiquer sa provenance. 
 Numéroter chaque PAGE (cadre en bas à droite de la page) et placer les feuilles dans le bon sens et dans l’ordre. 
 Rédiger avec un stylo à encre foncée (bleue ou noire) et ne pas utiliser de stylo plume à encre claire. 
 N’effectuer aucun collage ou découpage de sujets ou de feuille officielle. Ne joindre aucun brouillon. 

(Remplir cette partie à l’aide de la notice) 

 
CONSIGNES 
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ÉTUDE 2 – REPRODUIRE UNE TEINTE  DR 3 
 
   
Donner la composition et la méthode de réalisation pour recréer techniquement, le 
bleu du vêtement le plus noble représenté sur l’enluminure proposée. 
 
 
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 
 
 
Donner le ou les composant(s) spécifique(s) de la peinture à utiliser pour une 
application sur les éléments métalliques. 
 
 
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 
 
Préciser les différences de ton. 
 
Ton rabattu :  ..........................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 
 
Ton rompu :  ...........................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 
 
Complémentaire :  ..................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
 ...............................................................................................................................  
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DR4 - DR5

 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$ $$/$$/$$$$ 
         

 

 

 

Nom de famille :  
Prénom(s) :  

                          Numéro 
Inscription :         

       Né(e) le :  
Concours / Examen : ………………………………..        Section/Spécialité/Série : ……………………………………………………… 

Epreuve :  ………………………………..         Matière : …………………………..   Session : ……………………………….. 

 

 

(Le numéro est celui qui figure sur la convocation ou la feuille d’émargement) 

     

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage) 

 Remplir soigneusement, sur CHAQUE feuille officielle, la zone d’identification en MAJUSCULES. 
 Ne pas signer la composition et ne pas y apporter de signe distinctif pouvant indiquer sa provenance. 
 Numéroter chaque PAGE (cadre en bas à droite de la page) et placer les feuilles dans le bon sens et dans l’ordre. 
 Rédiger avec un stylo à encre foncée (bleue ou noire) et ne pas utiliser de stylo plume à encre claire. 
 N’effectuer aucun collage ou découpage de sujets ou de feuille officielle. Ne joindre aucun brouillon. 

(Remplir cette partie à l’aide de la notice) 

 
CONSIGNES 
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DR5 (suite) - DR6

 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$ $$/$$/$$$$ 
         

 

 

 

Nom de famille :  
Prénom(s) :  

                          Numéro 
Inscription :         

       Né(e) le :  
Concours / Examen : ………………………………..        Section/Spécialité/Série : ……………………………………………………… 

Epreuve :  ………………………………..         Matière : …………………………..   Session : ……………………………….. 

 

 

(Le numéro est celui qui figure sur la convocation ou la feuille d’émargement) 

     

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage) 

 Remplir soigneusement, sur CHAQUE feuille officielle, la zone d’identification en MAJUSCULES. 
 Ne pas signer la composition et ne pas y apporter de signe distinctif pouvant indiquer sa provenance. 
 Numéroter chaque PAGE (cadre en bas à droite de la page) et placer les feuilles dans le bon sens et dans l’ordre. 
 Rédiger avec un stylo à encre foncée (bleue ou noire) et ne pas utiliser de stylo plume à encre claire. 
 N’effectuer aucun collage ou découpage de sujets ou de feuille officielle. Ne joindre aucun brouillon. 

(Remplir cette partie à l’aide de la notice) 

 
CONSIGNES 
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ÉTUDE 3 – CONCEVOIR UN DOCUMENT DE SYNTHÈSE  DR 6    
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DR7 - DR8

 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$ $$/$$/$$$$ 
         

 

 

 

Nom de famille :  
Prénom(s) :  

                          Numéro 
Inscription :         

       Né(e) le :  
Concours / Examen : ………………………………..        Section/Spécialité/Série : ……………………………………………………… 

Epreuve :  ………………………………..         Matière : …………………………..   Session : ……………………………….. 

 

 

(Le numéro est celui qui figure sur la convocation ou la feuille d’émargement) 

     

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage) 

 Remplir soigneusement, sur CHAQUE feuille officielle, la zone d’identification en MAJUSCULES. 
 Ne pas signer la composition et ne pas y apporter de signe distinctif pouvant indiquer sa provenance. 
 Numéroter chaque PAGE (cadre en bas à droite de la page) et placer les feuilles dans le bon sens et dans l’ordre. 
 Rédiger avec un stylo à encre foncée (bleue ou noire) et ne pas utiliser de stylo plume à encre claire. 
 N’effectuer aucun collage ou découpage de sujets ou de feuille officielle. Ne joindre aucun brouillon. 

(Remplir cette partie à l’aide de la notice) 

 
CONSIGNES 
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DR9

 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$ $$/$$/$$$$ 
         

 

 

 

Nom de famille :  
Prénom(s) :  

                          Numéro 
Inscription :         

       Né(e) le :  
Concours / Examen : ………………………………..        Section/Spécialité/Série : ……………………………………………………… 

Epreuve :  ………………………………..         Matière : …………………………..   Session : ……………………………….. 

 

 

(Le numéro est celui qui figure sur la convocation ou la feuille d’émargement) 

     

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage) 

 Remplir soigneusement, sur CHAQUE feuille officielle, la zone d’identification en MAJUSCULES. 
 Ne pas signer la composition et ne pas y apporter de signe distinctif pouvant indiquer sa provenance. 
 Numéroter chaque PAGE (cadre en bas à droite de la page) et placer les feuilles dans le bon sens et dans l’ordre. 
 Rédiger avec un stylo à encre foncée (bleue ou noire) et ne pas utiliser de stylo plume à encre claire. 
 N’effectuer aucun collage ou découpage de sujets ou de feuille officielle. Ne joindre aucun brouillon. 

(Remplir cette partie à l’aide de la notice) 

 
CONSIGNES 
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DR10

 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$$ 
 $$$$$$$$$$ $$/$$/$$$$ 
         

 

 

 

Nom de famille :  
Prénom(s) :  

                          Numéro 
Inscription :         

       Né(e) le :  
Concours / Examen : ………………………………..        Section/Spécialité/Série : ……………………………………………………… 

Epreuve :  ………………………………..         Matière : …………………………..   Session : ……………………………….. 

 

 

(Le numéro est celui qui figure sur la convocation ou la feuille d’émargement) 

     

(Suivi, s’il y a lieu, du nom d’usage) 

 Remplir soigneusement, sur CHAQUE feuille officielle, la zone d’identification en MAJUSCULES. 
 Ne pas signer la composition et ne pas y apporter de signe distinctif pouvant indiquer sa provenance. 
 Numéroter chaque PAGE (cadre en bas à droite de la page) et placer les feuilles dans le bon sens et dans l’ordre. 
 Rédiger avec un stylo à encre foncée (bleue ou noire) et ne pas utiliser de stylo plume à encre claire. 
 N’effectuer aucun collage ou découpage de sujets ou de feuille officielle. Ne joindre aucun brouillon. 

(Remplir cette partie à l’aide de la notice) 

 
CONSIGNES 
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PRÉSENTATION DE L’ÉPREUVE  

 

L’épreuve consiste en une exploitation pédagogique visant à développer des compétences inscrites dans 
le référentiel de formation du baccalauréat professionnel « Aménagement et Finition du Bâtiment ». À 
partir d’un dossier documentaire, fourni au candidat et comportant les éléments nécessaires à la 
réalisation des études, l’épreuve a pour objectif de vérifier que le candidat est capable : 

 
� de proposer l’organisation pédagogique d’une séance, d’en définir la place et les objectifs 

dans une séquence de formation, ses contenus, les moyens pédagogiques et les activités à 
mettre en œuvre, ainsi que l’évaluation envisagée, 
 

� d’élaborer les documents techniques et pédagogiques nécessaires (documents professeurs, 
documents fournis aux élèves, éléments d’évaluation). 

 
 
 

SUPPORT DE L’ÉPREUVE  
 
MISE EN SITUATION  
 
Le conseil régional de la Région Centre Val de Loire entreprend des travaux d’extension, de rénovation et 
de réhabilitation d’un établissement scolaire en Berry. 
 
Les travaux de l’internat et des espaces pédagogiques sont attribués à des entreprises ayant été retenues 
dans le cadre des marchés publics. 
 
Les travaux de ravalements des bâtiments F et G, la rénovation des menuiseries extérieures et les 
ouvrages métalliques ont été confiés à la section de baccalauréat professionnel « aménagement et finition 
du bâtiment » de l’établissement, dans le cadre de la formation et de la progression pédagogique des 
élèves.  
 
L’équipe de l’établissement conduit un projet pédagogique partagé visant au traitement anticorrosion des 
menuiseries métalliques avec une recherche esthétique sur le thème « Les Très Riches Heures du duc de 
Berry ». 
 
Les présents documents ont pour objet de définir les ouvrages à traiter. 
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DOCUMENTS LIÉS AUX TRAVAUX  
 
 
PIÈCES GRAPHIQUES  

PLAN DE MASSE 
 
 

 
 
 
  

Zones de travaux 
réalisés par les 

élèves 

Zone de travaux 
���������	����
��

entreprises 
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VUES EN ÉLÉVATION DES ZONES DE TRAVAIL  
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Rambardes de protection 

Grilles et portail de l'�tablissement 
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Portes métalliques des ateliers 

 
Rambarde métallique à traiter 
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EXTRAIT DU CCTP 

DESCRIPTION DE L’EXISTANT 
Les bâtiments concernant les travaux à réaliser se constituent : 

1. Bâtiment F : 
� un sous-sol : réserves matériaux, 
� un rez-de-chaussée : ateliers, 
� un niveau 1 : avec cage d’escalier, salles de cours. 

 
2. Bâtiment G : 
� un sous-sol : réserves matériaux, 
� un rez-de-chaussée : vestiaires et magasin, 
� étages : salles de classes et atelier, 
� un niveau de combles non accessibles, 
� une toiture de type toiture terrasse, 
� le bâtiment est de type construction traditionnelle. 

 
LES ÉCHANTILLONS 
Les échantillons des matériaux envisagés et des teintes des produits de finition devront être présentés au 
maître d'ouvrage et maître d'œuvre afin d'obtenir leur approbation.  
 
RÈGLEMENTATION 
Les installations seront réalisées ou modifiées conformément aux règlements, normes, NF DTU, avis 
techniques et règles de l'art en vigueur.  
 
2 PRESCRIPTIONS TECHNIQUES GÉNÉRALES 
 
2.1 QUALITÉ DES MATÉRIAUX 
Tous les équipements métalliques devront être protégés efficacement contre la corrosion. Les teintes de 
finition devront respecter le cahier des charges et du thème « Les Très Riches Heures du duc de Berry ». 
 
2.2 TRAVAUX DE PEINTURES EXTÉRIEURES 
 
����
�GÉNÉRALITÉS 
Les dispositions suivantes seront prises : 

� peintures de qualité NF ENVIRONNEMENT ou pour les spécialités sans label, choisir des produits 
en phase aqueuse sans solvant, 

� déchets à évacuer et trier dans les bennes prévues à cet effet. DIS repris par entreprise et font 
l'objet d'un BDIS, 

La zone en mur plein côté atelier devra être préparée afin de recevoir des travaux pédagogiques autour du 
thème « Les Très Riches Heures du duc de Berry ». 
 
������NETTOYAGE 
L’entreprise devra les rechampissages et toutes les précautions qui s'imposent pour assurer la protection 
des surfaces qui pourraient être tachées, attaquées ou obstruées. 
Le nettoyage général avant réception est également à la charge de l’entreprise.  
 
������SUPPORTS 
La localisation des supports ressort des plans de l'architecte. L’entreprise devra en outre s’être assurée sur 
place de la nature et qualité des supports existants. 
Sur les supports neufs, l’entreprise devra réceptionner avant tout début d'exécution les supports livrés par 
les différents corps d'état. Si elle estimait que la qualité de finition de ces supports n'était pas conforme aux 
finitions imposées par le NF DTU, il lui appartient d'en informer la maîtrise d’œuvre avant tout 
commencement d'exécution. 
Sur les façades et supports métalliques réservés à la section finition de l’établissement, les travaux de 
contrôle et de réception des ouvrages sont à la charge de l’établissement.  
 

DD2 
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������TEINTES 
L'architecte sera consulté pour le choix et la validation des teintes, de même il pourra demander des 
façons de polychromie conformément aux règles d’urbanisme en vigueur. 
 
������PRÉPARATION 
La préparation générale des supports et la mise en œuvre des produits et systèmes de peinture devra 
s’effectuer : 

� conformément aux règles de l’art, Normes, et NF DTU, 
� conformément aux précisions du présent CCTP, 
� en prenant en compte toutes les recommandations des fiches techniques de chaque produit 

fournies par le fabricant. 
 
3 PRESCRIPTIONS TECHNIQUES PARTICULIÈRES 
 
3.2 PEINTURES EXTÉRIEURES 
 
������PRÉPARATION GÉNÉRALE 
 
������PEINTURE DÉCORATIVE 
Peinture décorative en polychromie selon plan d’Architecture, concernant : 

� la réfection de l’écusson de Bourges, sur la façade de la rue Ballin, 
� les inscriptions « Liberté – Égalité – Fraternité » sur le fronton du lycée. 

 
������PEINTURE SUR FERRONNERIES EXTÉRIEURES 
Ouvrages métalliques neufs en acier traité antirouille par le lot Charpente Serrurerie 
Préparation comprenant : 

� dépoussiérage et rinçages à l’eau claire. 
Peinture par revêtement de finition de type polyuréthane, pour protection des ouvrages métalliques après 
travaux préparatoires définis ci avant. La prestation comprendra :  

� peinture de finition de type polyuréthane en 2 couches. 
 
Localisation : 

� peinture de l’escalier de secours (marches, paliers, garde-corps), 
� peinture sur grilles, garde-corps, portillon, bâtiment F (selon CCTP et plans Architecte), 
� peinture sur structure mur anti-bruit, bâtiment F, niveau 1 terrasse (selon CCTP et plans architecte), 
� peinture portes métalliques coté ateliers (bâtiment F, cage d’escalier). 

 
Ouvrages métalliques anciens et en ferronnerie des zones A, B, et C : 
Préparation comprenant : 

� élimination de la rouille par brossage, martelage, piquage des zones corrodées, 
� élimination des peintures non adhérentes et les parties dégradées par décapage, 
� dégraissage et élimination de la calamine par dégraissage et décapage à l’abrasif, 
� rinçages à l’eau claire, 
� protection anticorrosion par système peinture avec primaire antirouille et 2 couches de finition de 

type polyuréthane, pour protection des ouvrages métalliques après travaux préparatoires définis ci 
avant. 

 
Localisation : 

� peinture escalier existant – bâtiment F -  zone A, 
� peinture des portillons de comptage, portes métalliques, bâtiment F - zone B, 
� peinture des grilles de ventilation du sous-sol et des rambardes d'accès au sous-sol et aux étages, 

bâtiment G – zone A, 
� peinture du portail et des grilles en barreaudage côté rue François Mitterrand – zone C. 
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Descriptif des produits utilisés 
 

 

REDOX AX FERROTOP 

 
Peinture-laque antirouille multicouche brillante à base de résine alkyde et pigments inhibiteurs de 
corrosion.  
 
CLASSIFICATION  
AFNOR, Famille I – Classe 4a.  
 
DOMAINE D’EMPLOI  
Intérieur - extérieur, pour la protection de la surface des métaux ferreux (fer, acier fonte) de 
menuiseries de bâtiment, de charpentes et éléments métalliques.  
 
SUBJECTILES  
Éléments ferreux dont la nature, la qualité, l’état, les traitements et les préparations sont 
conformes au DTU 59-1 (NF P 74-201).  
 
QUALITÉS DOMINANTES\PROPRIÉTÉS  

� Multicouche : primaire, sous-couche, finition. 
� Bon pouvoir mouillant et garnissant. 
� Facilité d’application grâce à un long temps ouvert. 
� Bonne durabilité. 
� Propriétés anticorrosives sur métaux ferreux. 
� Bonne résistance à la coulure.  

 
CARACTÉRISTIQUES  
Liant :  Résines alkydes  
Pigment :  Dioxyde de Titane (blanc)-Pigments inhibiteurs de 

corrosion  
Solvant :  Hydrocarbures aliphatiques  
Degrés de brillant :  Brillant spéculaire final supérieur à 80 GU sous 

60°.Brillant.  
Extrait sec en poids :  63 % ± 2  
Extrait sec en volume :  47 % ± 3  
Densité moyenne :  1,10 ± 0,05  
COV :  Valeur limite UE pour ce produit (Cat A/i) :500g/l 

(2010). Ce produit contient au maximum 500 g/l. 
Point d’éclair :  40°C.  
Température limite de service  90°C.  
Émission dans l’air intérieur*  A+  

*Information sur le niveau d’émission de substances volatiles dans l’air intérieur, présentant un risque de 
toxicité par inhalation, sur une échelle de classe allant de A+ (très faibles émissions) à C (fortes émissions) 
.  
Edition n°03 du 09-10-2013  Page 1 sur 2  
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REDOX AX FERROTOP 

 

RENSEIGNEMENTS PRATIQUES : 

Conditionnement  Blanc, noir et bases W05, M15 et N00  
Conservation  2 ans en emballage hermétique d’origine à l’abri du gel et des 

températures élevées.  
Teintes  Blanc et 1600 teintes du nuancier 4041.  
Outils  Brosse, rouleau laqueur 6 mm (prêt à l’emploi).  
Nettoyage des outils  White Spirit aussitôt après usage.  
Rendement  Pratique par couche : environ 13 m²/litre. Le rendement pratique varie en 

fonction du type, de l’état, de surface et de l’absorption du support.  
Temps de séchage: à 23°C et 
50% H.R  

Sec : environ 6 heures. Recouvrable : environ 24 heures.  

MISE EN ŒUVRE ET CONSEILS UTILES : 
 
Mise en 
œuvre  

Respect des conditions et prescription définies par le DTU 59-1(NF P 74-201). Exécution des 
travaux avant mise en peinture pour rendre le support apte à l’application d’une peinture-
laque. En outre ne pas appliquer REDOX AK FERROTOP par température ambiante 
inférieure à +8°C ou supérieure à + 35°C. La température du support doit être Supérieure de 
3°C au point de rosée.  

Conseils 
utiles  

Ne jamais appliquer sur des revêtements ou supports très souples ou susceptibles de 
variations dimensionnelles dues à la température (par exemple les bardages). Éliminer 
impérativement toute trace de calamine par ponçage, piquage, meulage ou sablage. Ne 
jamais appliquer sur de la rouille pulvérulente, celle-ci devra être éliminée par un brossage, 
ponçage soigné, mécanique ou manuel à défaut. Dégraissage si nécessaire  

Sécurité  Se reporter à la fiche de données sécurité disponible sur internet (www.quickfds.com 
fournisseur Akzo Nobel Coatings) et au texte figurant sur l’emballage conformes à la 
législation en vigueur. Les traitements tels que le ponçage, le soudage, le brûlage etc. de 
films de peinture peuvent générer des poussières et/ou des fumées dangereuses. Le 
ponçage/sablage humide devra être utilisé si possible. Porter un équipement de protection 
personnel (respiratoire) adéquat, si l’exposition ne peut être évitée par une ventilation locale.  

Travaux 
Neufs  

 3 couches REDOX AK FERROTOP Ou système renforcé (métal très rouillé ou atmosphère 
très humide)  
 REDOX AK PRIMER + 2 couches REDOX AK FERROTOP  

Travaux 
d’entretien  

Ancien fond de peintures bien adhérent et en bon état : Retouche éventuelles ou une couche 
générale selon l’état des fonds à l’aide de REDOX AK PRIMER.  
 1 ou 2 couches REDOX AK FERROTOP  

Travaux de 
réfection  

Ancien fonds de peinture en mauvais état, ancien vernis pelliculaires ou autres revêtements 
incompatibles. Après remise à nu du subjectile se reporter aux systèmes « travaux neufs »  

La présente notice annule et remplace toute notice antérieure relative au même produit. Elle a pour but d’informer notre clientèle sur les propriétés 
de notre produit. Les renseignements qui y figurent sont fondés sur nos connaissances actuelles et sont le résultat d’essais effectués dans un 
constant souci d’objectivité, en fonction de conditions d’utilisation conformes aux normes ou D.T.U. en vigueur. Les conseils donnés, notamment 
pour ce qui concerne les travaux d’entretien, n’ont qu’une valeur indicative et ne peuvent suppléer à un descriptif approprié à la nature et à l’état 
des fonds du chantier à mettre en peinture. L’évolution de la technique étant permanente, il appartient à notre clientèle, avant toute mise en œuvre, 
de vérifier auprès de nos services que la présente notice n’a pas été modifiée par une édition plus récente. Akzo Nobel Coatings SA – 29 rue Jules 
Uhry – 60160 Thiverny- R.C.S. Compiègne B 572 075 646 01154  
Edition n°03 du 09-10-2013  Page 2 sur 2  
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REDOX AK PRIMER 

 

DÉFINITION  Peinture primaire antirouille sans plomb à base de résine alkyde.  
PROPRIÉTÉS  � Très bonne adhérence sur métaux ferreux.  

� Opacifiant.  
� Tension exceptionnelle  

DESTINATION  Extérieur - Intérieur.  
Couche primaire pour métaux ferreux.  
Menuiseries et éléments métalliques du bâtiment.  
Ouvrages métalliques.  

CARACTÉRISTIQUES   

Classification AFNOR 
(NFT 36-005)  

Famille I - Classe 4a.  

Présentation Peinture liquide. 

Teintes 77 teintes RAL et 822 teintes du nuancier 4041. 

Liant(s) Résine alkyde. 

Pigment(s) inhibiteur(s) Borosilicate de calcium 

Solvant(s) Hydrocarbures aliphatiques. 

Densité moyenne 1,36 + 0,05 

Extrait sec en volume 64 % + 3% 

Conditionnement 1 – 2,5 litres 

Délai de stockage 1 an en emballage hermétique d'origine. 

Conditions de stockage A l'abri des températures élevées. 

Point éclair 45 °C.  

Sécurité  Se reporter à la fiche de sécurité et au texte figurant sur emballage, conformes 
à la législation en vigueur. 
Renseignements disponibles et obtention de la fiche de données de sécurité 
sur internet www.quickfds.com, fournisseur Akzo Nobel Coatings.  
Les traitements tels que le ponçage, le soudage, le brûlage etc. de films de 
peinture peuvent générer des poussières et/ou des fumées dangereuses. 
Travailler dans des locaux bien ventilés. Porter un équipement de protection 
personnel (respiratoire) adéquat si nécessaire  

SUBJECTILES  Métaux ferreux.  
MISE EN OEUVRE  Respect des conditions et prescriptions définies par le DTU 59-1. Exécution des 

travaux avant peinturage pour rendre le support apte à l'application d'un 
primaire antirouille. En outre, ne pas appliquer REDOX AK PRIMER par une 
température ambiante inférieure à + 5 °C ou supérieure à + 30 °C.  

Matériel d'application  Brosse, rouleau.  

Nettoyage du matériel  White spirit ou Diluant M 600, aussitôt après usage.  
RENDEMENT  Théorique : 20 m²/litre.  

Épaisseur théorique du feuil sec : 35 microns.  
Le rendement pratique varie en fonction du type, de l'état de surface du 
support, et du mode d'application.  
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REDOX AK PRIMER 

 
 
SÉCHAGE A 23°C ET 50% HR  
Hors poussière  4 heures 30 minimum. 
Sec  12 heures. 
Recouvrable  12 heures minimum. 
Observation  La température ambiante et 

l'humidité relative de l'air influent 
sur le temps de séchage.  

SYSTÈMES D'APPLICATION  Acier nu préparé  
- Dégraissage  
- 1 couche REDOX AK PRIMER.  
- 2 couches RUBBOL AZURA (*)  
 
Acier nu rouillé préparé  
- 2 couches REDOX AK PRIMER.  
- 1 ou 2 couches RUBBOL AZURA 
(*)  
 
Acier revêtu rouillé partiellement  
- Après travaux préparatoires 
nécessaires,  
Retouches au REDOX AK PRIMER. 
- 1 couche REDOX AK PRIMER.  
- 2 couches RUBBOL AZURA (*)  
 
(*) REDOX AK PRIMER peut être 
recouvert par tout type de finition 
alkyde traditionnelle.  
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ORGANISATION ET ACCOMPAGNEMENT DES PFMP 

 
Enseignements primaire et secondaire 
Voie professionnelle 
 
NOR : MENE1608407C 
Circulaire n° 2016-053 du 29-3-2016 
MENESR - DGESCO A2-2 
 
Texte adressé aux rectrices et recteurs d'académie 
 
La volonté gouvernementale de développer, valoriser et améliorer la formation professionnelle en alternance, 
les évolutions législatives et réglementaires récentes concernant les stages et les travaux réglementés, le 
rajeunissement des élèves du lycée professionnel et leur insertion professionnelle rendent nécessaire d'actualiser les 
modalités d'organisation et de mise en œuvre des périodes de formation en milieu professionnel. 
Les dispositions qui suivent rappellent les objectifs des périodes de formation en milieu professionnel et apportent des 
précisions sur les modalités pédagogiques de leur préparation, déroulement et exploitation, dans un cadre 
réglementaire rénové. Elles concernent les périodes de formation en milieu professionnel obligatoires dans les 
formations sous statut scolaire conduisant à un diplôme professionnel des niveaux V et IV. 
La présente circulaire annule et remplace la circulaire n° 2000-095 du 26 juin 2000 parue au BOEN du 29 juin 2000 et 
la note de service n° 2008-176 du 24 décembre 2008 parue au BOEN du 8 janvier 2009. 
1 - Un cadre juridique rénové 
Les articles L. 124-1 à L. 124-20 et D. 124-1 à R. 124-13 du code de l'éducation régissent désormais les périodes de 
formation en milieu professionnel. Créés par la loi n° 2014-788 du 10 juillet 2014 relative au développement, à 
l'encadrement des stages et à l'amélioration du statut du stagiaire, et ses décrets d'application (n° 2014-1420 du 27 
novembre 2014 et n° 2015-1359 du 26 octobre 2015), ils fixent notamment les dispositions suivantes : 

- définition des périodes de formation en milieu professionnel ; 
- instauration d'un(e) enseignant(e) référent(e) et définition de son rôle ; 
- désignation des signataires de la convention de stage et fixation des clauses obligatoires ; 
- limitation du nombre de stagiaires suivis par un(e) enseignant(e) référent(e) ; 
- limitation du nombre de stagiaires présent(e)s simultanément dans un même organisme d'accueil ; 
- limitation du nombre de stagiaires encadré(e)s par un tuteur ou une tutrice ; 
- conditions d'attribution d'une gratification pour le ou la stagiaire ; 
- instauration d'une attestation de stage ; 
- instauration de l'évaluation par le/la stagiaire de la qualité de l'accueil dont il/elle a bénéficié. 

Toutes les indications qui suivent tiennent compte de ces dispositions, y compris la convention-type de stage en 
annexe. 
Par ailleurs, la procédure de dérogation aux travaux interdits aux mineurs précisée aux articles R. 4153-38 à R. 4153-
45 du code du travail, a été récemment rénovée et simplifiée, notamment par le décret n° 2015-443 du 17 avril 2015. 
Ainsi, les élèves d'au moins 15 ans préparant un diplôme professionnel peuvent réaliser les travaux interdits 
susceptibles de dérogation pendant les périodes de formation en milieu professionnel, dans les entreprises ayant 
effectué une déclaration de dérogation auprès de l'inspecteur du travail. 
Il convient que le/la chef(fe) d'établissement s'assure auprès de l'entreprise que celle-ci a effectivement procédé à la 
déclaration de dérogation. Il est conseillé d'en faire mention dans la convention-type de stage. 
Il est rappelé que l'avis médical d'aptitude délivré annuellement pour chaque élève concerné(e) par les travaux 
réglementés est valable pour les périodes de formation en milieu professionnel. 
2 - Définition et objectifs des périodes de formation en milieu professionnel 
Les périodes de formation en milieu professionnel sont définies à l'article L. 124-1 du code de l'éducation : « Les 
périodes de formation en milieu professionnel (...) correspondent à des périodes temporaires de mise en situation en 
milieu professionnel au cours desquelles l'élève (...) acquiert des compétences professionnelles et met en œuvre les 
acquis de sa formation en vue de l'obtention d'un diplôme ou d'une certification et de favoriser son insertion 
professionnelle. Le stagiaire se voit confier une ou des missions conformes au projet pédagogique défini par son 
établissement d'enseignement et approuvées par l'organisme d'accueil. » 
3 - Les modalités pédagogiques de mise en œuvre des périodes de formation en milieu professionnel 
L'organisation pédagogique des périodes de formation en milieu professionnel a pour objectif de valoriser les effets 
positifs de l'alternance sous statut scolaire. 
Une formation professionnelle de qualité repose nécessairement sur les principes d'une alternance collaborative qui 
associe l'équipe éducative, le milieu professionnel et l'élève, et qui bénéficie de l'accompagnement des corps 
d'inspection. 
L'organisation pédagogique des périodes de formation en milieu professionnel prend en compte l'accompagnement 
pédagogique de l'élève dans les différentes étapes de préparation, de déroulement et d'exploitation pédagogique de 
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cette période ainsi que la qualité de la relation entre l'établissement et l'organisme d'accueil. 
3.1 - Les responsabilités de chaque partie prenante à la convention 
Le/la chef(fe) d'établissement est responsable de l'organisation générale (recherche de lieux de formation, 
désignation des enseignants référents, conventionnement, etc.). Il/elle exerce une vigilance particulière sur tout risque 
de discrimination et veille au respect de la réglementation en vigueur. Il/elle présente au conseil d'administration le 
dispositif et la convention type. Le conseil d'administration détermine les modalités de suivi pédagogique assuré par 
les enseignant(e)s référent(e)s en tenant compte des propositions des équipes pédagogiques. 
Les enseignant(e)s élaborent collectivement le projet pédagogique qui intègre la fonction et la place des périodes de 
formation en milieu professionnel et met en place, tout au long de la période, un suivi individualisé impliquant de 
veiller aux échanges d'informations entre l'organisme d'accueil et l'établissement et d'organiser avec celui-ci le temps 
de l'évaluation conjointe de l'élève. 
Ce suivi pédagogique est réalisé par l'enseignant(e) référent(e) de l'élève désigné(e) pour chaque période de 
formation en entreprise. Toutefois, l'implication de tous les enseignant(e)s dans l'élaboration du projet pédagogique 
est essentielle. 
En vertu de l'article D. 124-3 du code de l'éducation, un(e) enseignant(e) référent(e) ne peut pas être chargé(e) du 
suivi de plus de 16 élèves simultanément pour une même période de formation en milieu professionnel. 
Toutefois, le décret n° 92-1189 du 6 novembre 1992 relatif au statut particulier des professeurs de lycée professionnel 
prévoit une répartition de la charge d'encadrement des élèves entre les enseignant(e)s : « Pendant les périodes en 
entreprise des élèves d'une division, chaque professeur de lycée professionnel enseignant dans cette division 
participe à l'encadrement pédagogique de ces élèves. La charge de cet encadrement est répartie entre les 
enseignants en tenant compte, notamment, du nombre d'heures hebdomadaires d'enseignement qu'il dispense dans 
cette division. » Chaque enseignant(e) est ainsi désigné(e) comme enseignant(e) référent(e) pour l'encadrement 
d'une partie des élèves de la division. 
Cette disposition peut s'appliquer à l'ensemble des enseignant(e)s de la division, quel que soit leur statut, en prenant 
en compte la charge de suivi global de chacun(e). 
L'élève doit être informé(e) des objectifs de chaque période, des modalités d'évaluation ainsi que des modalités 
quotidiennes de la vie dans l'organisme d'accueil (horaires, règles de sécurité, etc.). Il/elle se conforme au règlement 
intérieur du lieu de formation, applique les consignes de travail et respecte les règles de sécurité données par son 
tuteur. 
Pour chaque période, l'élève évalue la qualité de l'accueil dont il/elle a bénéficié au sein de la structure, et transmet 
cette information à son établissement. 
Le tuteur ou la tutrice joue un rôle essentiel pour la qualité de la formation en alternance. 
En lien avec l'enseignant(e) référent(e), il/elle informe, notamment sur les règles de sécurité, suit, accompagne et 
conseille l'élève, et veille à sa bonne intégration. Il/elle confie à l'élève les activités définies dans la convention et 
participe à l'acquisition des compétences nécessaires à l'accomplissement de celles-ci. Le tuteur ou la tutrice instaure 
avec l'enseignant(e) référent(e) le dialogue nécessaire au suivi de l'élève et lui signale les difficultés susceptibles de 
mettre en échec le bon déroulement de la période : retards, absences, attitudes passives, comportements 
inappropriés. Il/elle apporte à l'élève l'aide nécessaire à la valorisation de la période (rapport de stage, documents non 
confidentiels, interview...). Il/elle répond aux sollicitations de l'enseignant(e) référent(e) sur le déroulement de la 
période. 
Il/elle participe, conjointement avec l'enseignant(e) référent(e), en présence de l'élève, à son évaluation formative. 
Il/elle réunit, le cas échéant, les conditions matérielles nécessaires à la situation d'évaluation certificative à laquelle 
il/elle participe. 
3.2 - L'organisation 
La durée totale des périodes de formation en milieu professionnel est inscrite dans l'arrêté de création de chaque 
spécialité de diplôme, alors que leur répartition dans le cycle de formation relève de l'établissement, sauf pour le 
diplôme du CAP dont l'arrêté prévoit une répartition des PFMP par année d'enseignement. 
Le décret déjà cité, relatif au statut particulier des professeurs de lycée professionnel précise que « L'encadrement 
pédagogique d'un élève est comptabilisé dans le service du professeur pour deux heures par semaine, dans la limite 
de trois semaines par séquence de stage. » La séquence correspond à tout ou partie de la période globale en 
entreprise prévue dans l'arrêté relatif au diplôme. 
Le nombre de séquences pour les différents diplômes peut être le suivant : 
 
Durée totale des périodes de formation en milieu 
professionnel 

Nombre de séquences maximum par cycle de 
formation 

Douze semaines Trois séquences 
De treize à dix-huit semaines Quatre séquences 
De dix-neuf à vingt-deux semaines Six séquences 

Si le nombre d'élèves suivis « conduit un professeur à dépasser ses obligations hebdomadaires de service, il 
bénéficie du paiement d'heures supplémentaires effectives. » 
Les équipes pédagogiques de l'établissement, sous la coordination du directeur ou de la directrice délégué(e) aux 
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formations professionnelles et technologiques, déterminent ensemble les durées et les dates de chaque période, en 
tenant compte des spécificités des secteurs professionnels et des métiers, des capacités locales d'accueil des 
entreprises, ainsi que des projets pédagogiques.  
Par ailleurs, pour les élèves n'ayant pas l'âge requis pour effectuer des travaux réglementés, il est recommandé lors 
de la période de formation en milieu professionnel, de leur faire réaliser des travaux autorisés aux mineurs prévus au 
référentiel, en reportant à une autre période l'exercice de travaux réglementés. 
Les établissements recourant au tissu économique d'un même secteur géographique ont tout intérêt à coordonner 
leurs calendriers de stages, notamment lorsque les possibilités locales sont étroites. Le pôle de stages peut être le 
lieu de cette coordination. 
3.3 - La préparation des périodes de formation en milieu professionnel 
La préparation, phase déterminante pour la qualité des périodes de formation en milieu professionnel, doit s'entendre 
comme une activité spécifique conduite avec les élèves et nécessite un dialogue avec les entreprises d'accueil. 
3.3.1 La recherche des organismes d'accueil est menée sous la responsabilité de l'équipe pédagogique, 
coordonnée par le directeur ou la directrice délégué(e) aux formations technologiques et professionnelles, ce qui 
n'exclut pas une participation des 
élèves à cette recherche sous réserve que celle-ci soit préparée. Cependant, les élèves en début de cycle au lycée 
professionnel, s'ils peuvent prendre une part active à cette recherche, sont accompagnés par leurs enseignant(e)s. 
L'équipe pédagogique restera vigilante quant aux éventuelles pratiques discriminatoires, quelle qu'en soit la nature, 
que pourrait avoir à subir l'élève. 
En cas de difficultés, les pôles de stages pourront aider l'équipe pédagogique dans la recherche d'un lieu d'accueil. 
Ces pôles, créés par circulaire du 26 février 2015, ont pour mission de développer un vivier d'entreprises et d'être un 
appui facilitateur pour les établissements, afin de renforcer l'équité d'accès aux périodes de formation en milieu 
professionnel. Ils n'ont pas vocation à se substituer aux enseignant(e)s, qui conservent leur mission de recherche de 
lieux de stage. 
3.3.2 La préparation de la convention est le moment d'élaboration d'un cadre individualisé de l'alternance sous 
statut scolaire. 
Un membre de l'équipe pédagogique, de préférence le/la professeur(e) référent(e) fixe avec le tuteur/la tutrice les 
activités ou les tâches qui seront confiées à l'élève en référence aux objectifs de formation exprimés en compétences 
à développer ou à acquérir, à la progression pédagogique, aux éventuels travaux réglementés, les modalités 
d'accompagnement et de suivi de l'élève. 
Il/elle informe, dès cette phase, le tuteur/la tutrice des conditions d'évaluation formative et certificative : rôle du 
tuteur/de la tutrice dans l'évaluation et critères, voire grille d'évaluation. 
Tous ces éléments sont formalisés dans la convention de stage, véritable « contrat de formation » entre 
l'établissement et l'organisme d'accueil. L'enseignant(e) référent(e) et le tuteur ou la tutrice en sont par conséquent 
signataires. La signature de l'enseignant(e) référent(e) ne l'engage que pour ce qui le concerne, c'est-à-dire les 
stipulations pédagogiques de la convention. 
La convention de stage est signée par l'élève s'il/si elle est majeur(e), ou par son/sa représentant(e) légal(e), s'il/si elle 
est mineur(e). 
Une visite préalable à la période de formation en milieu professionnel, destinée à préparer l'intégration de l'élève dans 
l'organisme d'accueil, organisée par un enseignant, de préférence l'enseignant(e) référent(e), peut être utile. 
3.3.3 Si la préparation de l'élève est nécessaire quelle que soit la période de formation en milieu professionnel, la 
première revêt une importance toute particulière et doit faire l'objet d'un grand soin. 
Ainsi, à partir de la rentrée 2016, tous les élèves entrant en classe de seconde professionnelle ou en CAP 
bénéficieront d'une semaine de préparation à leur première période de formation en milieu professionnel (voir 
circulaire n° 2016-055 du 29 mars 2016 « Réussir l'entrée au lycée professionnel »). 
Ce temps, construit par l'équipe pédagogique et associant les partenaires du monde économique, sera utilisé pour 
préparer l'élève aussi bien aux attendus du monde professionnel qu'aux règles de santé et de sécurité 
indispensables. 
Cette semaine de préparation est située en amont et/ou au tout début de la première PFMP. Elle se réalise selon des 
modalités variées : visites d'entreprises, exposés, témoignages de professionnels ou d'élèves plus avancés dans leur 
cursus de formation, etc. 
Quelle que soit la plage retenue entre temps scolaire et temps en entreprise, l'équipe pédagogique prend part au 
développement de ces compétences. 
3.4 - Le suivi de la période de formation en milieu professionnel 
L'accompagnement pendant la période de formation en milieu professionnel est assuré par l'enseignant 
référent. 
Les visites de suivi visent à s'assurer du bon déroulement de la période, à affiner ou recadrer, le cas échéant, les 
objectifs de formation et à faire le point sur les activités de l'élève. 
Les visites d'évaluation formative sont conduites pour toutes les séquences de stage. Cette évaluation prend la 
forme d'un bilan réalisé avec le tuteur ou la tutrice et avec l'élève. Des documents permettant une structuration ou 
une continuité du suivi peuvent être réalisés : supports d'observation, livret de suivi en ligne, etc. 
Un ordre de mission doit être établi par le/la chef(fe) d'établissement pour chacune de ces visites. Dans la 
mesure du possible, des visites en binôme peuvent être organisées, notamment pour accompagner un(e) 
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enseignant(e) débutant(e). 
 
3.5 - L'évaluation certificative 
Les objectifs, modalités, formes et critères des évaluations certificatives sont précisés dans le règlement d'examen et 
définitions d'épreuves en annexe de l'arrêté définissant chaque spécialité de diplôme, y compris quand une ou des 
situations d'évaluation sont organisées en entreprise, notamment à l'occasion d'une PFMP. Dans ce cas, l'évaluation 
certificative est assurée par l'enseignant(e) de spécialité, conformément aux définitions d'épreuves annexées à 
l'arrêté de spécialité. 
La participation active des tuteurs et tutrices d'entreprise à l'évaluation conjointe des compétences doit être favorisée 
dans toute la mesure du possible, ce qui suppose qu'ils soient informés très en amont par l'enseignant(e) référent(e) 
des modalités et des critères de cette évaluation. 
Conformément à la circulaire précédemment citée « Réussir l'entrée au lycée professionnel », aucune évaluation 
certificative ne sera organisée en seconde professionnelle ou en première année de CAP. 
3.6 - L'exploitation pédagogique des périodes de formation en milieu professionnel 
La restitution des expériences vécues par l'élève, au regard des objectifs assignés à la PFMP, contribue au 
développement ou à la consolidation de leurs compétences, cette approche réflexive étant en soi formative. Aussi, il 
est important d'organiser ce retour dans l'établissement, pour valoriser et exploiter le vécu en entreprise selon les 
manières choisies par l'équipe pédagogique (présentation orale, jeu de rôles, questionnaire d'explicitation, etc.) et en 
associant les entreprises d'accueil. 
Un retour d'expérience aux structures d'accueil est souhaitable pour valoriser leurs apports à la formation de 
l'élève et aussi pour renforcer le lien avec ce partenaire. 
L'évaluation de la qualité de l'accueil incombe à l'élève en vertu de l'article L. 124-4 du code de l'éducation. Elle 
constituera pour l'équipe éducative un élément de connaissance pour adapter, si besoin, ses relations avec la 
structure concernée. 
4 - L'élève en situation de handicap 
La période de formation en milieu professionnel fait l'objet d'une vigilance particulière en ce qui concerne l'élève en 
situation de handicap, pour qui elle est l'occasion de confronter son projet aux réalités du monde professionnel. 
Le lieu de l'organisme d'accueil, en milieu ordinaire ou protégé, et les modalités d'organisation de la période sont 
choisis et précisés par l'équipe pédagogique, en référence au projet personnalisé de scolarisation (PPS) de l'élève. 
Les aménagements spécifiques au poste de travail et les activités réalisées par l'élève sont négociés avec 
l'organisme d'accueil et formalisés dans la convention de stage. 
5 - Les périodes de formation en milieu professionnel à l'étranger 
Les périodes de formation en milieu professionnel peuvent être organisées à l'étranger et doivent être encouragées. 
Pour leur mise en œuvre, il convient de se reporter à la circulaire n° 2003-203 du 17 novembre 2003 relative à la 
convention type concernant les périodes de formation en milieu professionnel à l'étranger des élèves en formation 
professionnelle de niveaux V et IV. 
Des évaluations certificatives peuvent également être réalisées à l'étranger, dans le cadre du contrôle en cours de 
formation, lorsque la définition de l'épreuve le permet. 
En outre, l'arrêté du 27 juin 2014 créant à titre expérimental dans le diplôme du baccalauréat professionnel une unité 
facultative « mobilité » permet de valider des acquis généraux et professionnels évalués dans le cadre d'une période 
de formation en entreprise effectuée dans un pays appartenant à l'Union européenne, l'Espace économique européen 
ou l'Association européenne de libre-échange. 
Cette unité, effective depuis la session d'examen 2015, concerne les candidat(e)s relevant d'une évaluation par 
contrôle en cours de formation. 
L'arrêté comporte en annexe le référentiel des compétences professionnelles et générales visées par cette unité « 
mobilité », la définition de l'épreuve qui permet de l'évaluer ainsi qu'une grille d'évaluation. 
L'arrêté du 13 avril 2015 portant création de l'attestation EuroMobipro dans le diplôme du baccalauréat professionnel 
établit la possibilité d'une délivrance, par le recteur d'académie, d'un document attestant des acquis généraux et 
professionnels évalués au titre de cette unité facultative de mobilité. 
 
Pour la ministre de l'éducation nationale, de l'enseignement supérieur et de la recherche et par délégation, 
La directrice générale de l'enseignement scolaire, 
Florence Robine 
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EXTRAIT DE L’ANNEXE I.b 

Référentiel de certification du domaine professionnel   
du Baccalauréat professionnel « Aménagement et finition du bâtiment » 
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EXTRAIT DE L’ANNEXE II.b – Règlement d’examen   

du référentiel du BEP Aménagement Finition 
 
 
 

Spécialité AMÉNAGEMENT FINITION  

du BREVET D'ÉTUDES PROFESSIONNELLES  

INTITULÉ DES 
ÉPREUVES  Unité  Coef  

Scolaires 
établissements 

publics ou privés 
sous contrat, 

Apprentis CFA ou 
sections 

d’apprentissages 
habilités,  

Formation 
professionnelle 

continue 
(établissements 

publics)  

Scolaires 
établissements 

privés hors 
contrat,  

 
Apprentis CFA 

ou section 
d’apprentissage 

non habilités,  
 

Formation 
professionnelle 

continue 
(établissements 

privés), 
 

 Enseignement 
à distance,  

 
Candidats 
individuels  

Durée de 
l’épreuve 
ponctuelle  

EP1 – Préparation de 
travaux  UP1  4 C.C.F*  C.C.F  Ponctuel écrit  3h  

EP2 – Mise en œuvre  UP2  
9 

(1) 
C.C.F  C.C.F  Ponctuel 

pratique  

14 à 16 h 
(plus 1 h 

pour PSE)  

EG1 – Français - Histoire 
– Géographie – éducation 

civique  
UG1  6 Ponctuel écrit  C.C.F  Ponctuel écrit  3 h  

EG2 - Mathématiques – 
Sciences  UG2  4 C.C.F  C.C.F  Ponctuel écrit  2 h  

EG3 - Éducation physique 
et sportive  UG3  2 C.C.F  C.C.F  Ponctuel   

 
* Contrôle en cours de formation 
(1) dont 1 pour PSE 
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EXTRAIT DE L’ANNEXE II.c - Définition des épreuves   

du référentiel du BEP Aménagement Finition 

EPREUVE EP2 
 

MISE EN ŒUVRE 
 

 
EP2 

Coefficient 8 (+1 pour PSE) 

La durée de la formation en milieu professionnel est de 6 semaines incluses réglementairement dans 
les 22 semaines de PFMP prévues pour le baccalauréat professionnel. 

FINALITÉS ET OBJECTIFS DE L’ÉPREUVE 
Elle a pour but d’évaluer, en situation réelle ou simulée, les compétences du candidat liées à 
l’organisation matérielle des travaux, à l’implantation et la réalisation de tout ou partie d’ouvrage. 
Les ouvrages réalisés relèvent de travaux d’une finition et/ou d’une technique « courantes », des secteurs 
de la peinture, des revêtements collés muraux et de sols (plastiques, textiles, céramiques) et de 
l’aménagement. 
 
CONTENU DE L’ÉPREUVE 
À partir d’un dossier technique support fourni, le candidat met en œuvre ses connaissances pour : 

� reconnaître les lieux et les supports de son intervention, 
� approvisionner le chantier et organiser la zone d’intervention, 
� réaliser et contrôler tout ou partie d’un ouvrage, de l’implantation à la finition. 

 
L’évaluation porte sur tout ou partie des compétences suivantes et des savoirs qui leur sont associés : 
 
C3.1 Reconnaître le chantier. 
C3.2 Approvisionner le chantier. 
C3.3 Contrôler la conformité des supports et des ouvrages.  
C3.4 Organiser la zone d’intervention. 
C3.5 Préparer les supports. 
C3.6 Réaliser une implantation. 
C3.7 Appliquer des produits, des enduits. 
C3.8 Poser des revêtements muraux et de sols.  
C3.9 Construire des cloisons sèches. 
C3.10 Réaliser des plafonds suspendus. 
C3.11 Poser des éléments décoratifs et de finition. 
 
ÉVALUATION 
Elle prend en compte : 

� la conformité de l’ouvrage réalisé avec sa définition, 
� l’emploi de techniques adaptées, 
� le respect des consignes et prescriptions, la bonne utilisation des moyens, 
� la bonne organisation du poste de travail, 
� la mise en œuvre des mesures de prévention des risques professionnels, 
� le respect des normes, conventions et réglementations. 

MODES DE L’ÉVALUATION 
Les activités, les documents techniques, les compétences évaluées et le degré d’exigence sont 
semblables quel que soit le mode d’évaluation. 
L’Inspecteur de l’Éducation Nationale de la spécialité veille au bon déroulement de l’examen. 
 
� Évaluation par épreuve ponctuelle 
L’évaluation prend appui sur une épreuve pratique d’une durée de 14 à 16 heures. 

� Contrôle en cours de formation 
L’évaluation s’effectue à l’occasion de deux situations d’évaluation, d’égale pondération, organisées par 
l’établissement de formation au cours de la première professionnelle, dans le cadre des activités 
habituelles de formation. 
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Les documents d’évaluation sont préparés et fournis par les formateurs de l’établissement. Chaque situation 
permet l'évaluation tant de savoir-faire que de savoirs associés. 
L'inspecteur de l'éducation nationale de la spécialité veille au bon déroulement des évaluations organisées 
sous la responsabilité du chef d'établissement. 

Situation d’évaluation n° 1 : Situation d'évaluation en centre de formation. 
Le déroulement de l’évaluation fait l’objet d’un procès-verbal détaillé, établi par les correcteurs. 
La proposition de note est établie par l'équipe pédagogique composée des enseignants du domaine 
professionnel et d’un professionnel associé. La note définitive est délivrée par le jury. 
Il est souhaitable que cette situation soit conçue pour permettre une complémentarité avec l’évaluation des 
compétences effectuée en entreprise. 
 
Situation d’évaluation n° 2 : Situation d'évaluation en milieu professionnel. 
Elle comporte plusieurs séquences d'évaluation, chacune faisant l’objet d’un document. 
L'évaluation s'appuie sur des situations professionnelles et sur des critères définis par le référentiel. 
La synthèse de l'évaluation est effectuée par le formateur de l'entreprise d'accueil et un enseignant du 
domaine professionnel. Ils proposent conjointement une note au jury. 
 
Une complémentarité entre les deux situations d’évaluation sera recherchée. 
 
La durée cumulée des situations d’évaluation ne peut être inférieure à la durée de l’unité 
correspondante, passée sous la forme ponctuelle, ni excéder le double de celle-ci. 
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